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ЮРИДИЧНІ�КОНСУЛЬТАЦІЇ

�Інформаційний�бюлетень�“За�медичні�права”
№12�(151)��р¾день�2014�р.

ІНФОРМАЦІЯ� (витя�)

щодо�соціально�о�забезпечення� �ромадян�У³раїни,
я³і�переміщÀються�з�тимчасово�о³Àпованої� території
та�районів�проведення�антитерористичної�операції

Питання� соціально�о� забезпечення� працівни³ів� охорони
здоров’я,�я³і�переміщÀються�з�тимчасово�о³Àпованої�території
та�районів�проведення�антитерористичної�операції,�знаходяться
під� постійним� ³онтролем� Профспіл³и� та� її� профспіл³ових
ор�анізацій.�Проводиться�прийом�постраждалих�і�вимÀшених
переселенців�з�районів�проведення�антитерористичної�операції
(АТО),�надається�необхідна�допомо�а,�а�та³ож�інформаційно-
³онсÀльтаційні� послÀ�и� з� питань� зайнятості,� оплати� праці,
пенсійно�о�забезпечення�тощо.

Профспіл³а�на�своємÀ�сайті�створила�рÀбри³À�«На�допомо�À
меди³ам�–�вимÀшеним�переселенцям»,�À�я³ій�розміщÀється
інформація,� я³а� є� ³орисною� для� �ромадян,� що� вимÀшено
переміщÀються�з�тимчасово�о³Àпованої�території�та�районів
проведення�АТО.�На�сайті�та³ож�розміщено�³онта³тні�телефони
профспіл³ових�працівни³ів�та�інша�важлива�інформація.

ЗначнÀ� Àва�À� Профспіл³а� приділяє� питанням� праце-
влаштÀвання�за�місцем�тимчасово�о�перебÀвання�працівни³ів
за³ладів� охорони� здоров’я� –� членів� профспіл³и,� я³і� пере-
міщÀються�з�районів�проведення�АТО.

За�наполя�анням�Профспіл³и�Міністерство�охорони�здоров’я
У³раїни�та�Міністерство�соціальної�політи³и�У³раїни�звернÀлися
до�³ерівни³ів�ор�анів�державної�слÀжби�зайнятості,�стрÀ³тÀрних
підрозділів�з�питань�охорони�здоров’я�обласних�та�Київсь³ої
місь³ої� державних� адміністрацій,� за³ладів� сфери� охорони
здоров’я�з�вимо�ою�здійснення�невід³ладних�та�с³оординованих
дій� для� забезпечення� працевлаштÀвання� лі³арів� та� інших
медичних�працівни³ів,�я³і�переселилися�із�зони�проведення�АТО,
і�звертаються�À�пошÀ³ах�роботи�та�не�мають�можливості�надати
відповідні�до³Àменти�для�оформлення�трÀдових�відносин�(³арт³À
платни³а�подат³ів,�трÀдовÀ�³ниж³À,�диплом�про�освітÀ,�медичнÀ
³ниж³À,�посвідчення�щодо�наявності�³валіфі³аційної�³ате�орії,
сертифі³ат�лі³аря-спеціаліста�та�інші).

Зо³рема,�спільним�листом�Міністерства�соціальної�політи³и
У³раїни�та�Міністерства�охорони�здоров’я�У³раїни�від�30.09.2014
№11143/0/14-14/026,�№11.02-13/23/28325�ре³омендовано:

–� стрÀ³тÀрним� підрозділам� з� питань� охорони� здоров’я
обласних�(місь³их,�районних�À�містах,�районних)�державних
адміністрацій�сприяти�À�працевлаштÀванні��ромадян,�пере-
міщених�із�зони�проведення�АТО.

–�³ерівни³ам�за³ладів�охорони�здоров’я�здійснювати�прийом
на�роботÀ��ромадян,�переміщених�із�зони�проведення�АТО,�при
їх�безпосередньомÀ�зверненні�або�за�направленням�центрÀ
зайнятості� за� Àмови� наявності� до³Àментів,� необхідних� для
працевлаштÀвання.�У�разі�відсÀтності�о³ремих�до³Àментів�–
надання�інформації�щодо�в³лючення�особи�до�Автоматизованої
бази�даних.

Крім� то�о,�Профспіл³а�листом�від�01.09.2014�№�01-217
надіслала� до� Мінсоцполіти³и� У³раїни� перелі³� основних

проблемних� питань,�що� вини³ають� при� працевлаштÀванні
медичних�працівни³ів,�я³і�переміщÀються�з�районів�проведення
АТО� та� не� звільнені� за� основним�місцем� роботи,� а� та³ож
пропозиції�щодо�механізмÀ�тимчасово�о�працевлаштÀвання
переміщених�осіб�на�час�проведення�АТО�або�війсь³ових�дій.

З� метою� забезпечення� інформÀвання� спілчан,� я³і
переміщÀються�з�тимчасово�о³Àпованої�території�та�районів
проведення� АТО,� стосовно� їх� прав� та� обов’яз³ів,� шляхів
розв’язання� соціально-побÀтових� проблем,� Профспіл³ою
під�отовлені�інформаційно-роз’яснювальні�матеріали�з�цих
питань:

–�«Інформація�щодо�соціально�о�забезпечення��ромадян
У³раїни,�я³і�переміщÀються�з�тимчасово�о³Àпованої�території
та�районів�проведення�антитерористичної�операції»;

–�«На�допомо�À�особам,�я³і�переміщÀються�з�тимчасово
о³Àпованої� території� У³раїни� та�районів� проведення�анти-
терористичної�операції»�(нормативно�–�правові�а³ти);

–�Розпорядження�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�від�30�жовтня
2014�р.�№�1053-р�«Про�затвердження�перелі³À�населених
пÀн³тів,�на�території�я³их�здійснювалася�антитерористична
операція».

ДЕРЖАВНА� ПІДТРИМКА
В� ПРАЦЕВЛАШТУВАННІ

У� центрах� зайнятості� Вам� допоможÀть:
·��знайти�роботÀ�–�тимчасовÀ�або�постійнÀ;
·��взяти�Àчасть�À��ромадсь³их�або�інших�роботах�тимчасово�о

хара³терÀ;
·��пройти� професійнÀ� під�отов³À,� перепід�отов³À� або

підвищити�свою�³валіфі³ацію;
·��отримати�статÀс�безробітно�о�та�матеріальнÀ�допомо�À

на�випадо³�безробіття.
В�Àсіх�центрах�зайнятості�єдина�база�ва³ансій�по

У³раїні.
Усі�ва³ансії�–�À�вільномÀ�достÀпі.
Облі³� та� реєстрація� в� центрі� зайнятості� здійсню-

ється� незалежно� від� то�о,� де�Ви�живете� чи� перебÀ-
ваєте.

Усі� послÀ�и�–� без³оштовні.
Навіть�я³що�À�Вас�немає�до³Àментів,�в�центрах�зай-

нятості� Ви� можете� отримати:
·��інформацію�про�ва³ансії,�навчальні�за³лади,�підприємства,

Àстанови,�ор�анізації,�з�я³ими�співпрацює�слÀжба�зайнятості;
·��³онсÀльтації�та�правовÀ�допомо�À�з�питань�працевлаш-

тÀвання� або� звільнення� з�роботи,� отримання� статÀсÀ� без-
робітно�о,�допомо�и�по�безробіттю,�інших�послÀ��державної
слÀжби�зайнятості;
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·��ре³омендації�відносно�виборÀ�чи�зміни�професій,�послÀ�и
з�професійної�орієнтації.

Для�внесення�даних�до�Єдиної�інформаційно-аналітичної
системи�державної�слÀжби�зайнятості�я³�шÀ³ача�роботи�та
підборÀ�підходящої�роботи,�Вам�необхідно�подати�до�центрÀ
зайнятості:

·��паспорт��ромадянина�У³раїни�або�інший�до³Àмент,�що
посвідчÀє�особÀ;

·��облі³овÀ�³арт³À�платни³а�подат³ів�(ідентифі³аційний�³од).
Для�отримання� статÀсÀ� безробітно�о� та�матеріальної

допомо�и�по�безробіттю�Вам�³рім�вищезазначених�до³Àментів
слід�подати:

� ·��трÀдовÀ� ³ниж³À�(або� її� дÀблі³ат�чи� довід³À� архівної
Àстанови� про� прийняття� та� звільнення� з� роботи),� або
до³Àмент,�що� підтверджÀє� періоди� зайнятості� (напри³лад,
цивільно-правовий�до�овір);

·��диплом�або�інші�до³Àменти�про�освітÀ;
·��війсь³овий�³вито³�(À�разі�необхідності).
Я³що�Ви� вже� зареєстрÀвалися� в� центрах� зайнятості

Донець³ої� або� ЛÀ�ансь³ої� області,� Ви� маєте� право� про-
довжÀвати� отримÀвати� соціальні� послÀ�и� та� допомо�À� по
безробіттю�À�бÀдь-я³омÀ�іншомÀ�центрі�зайнятості�за�місцем
Вашо�о�перебÀвання.

Я³що�Ви�втратили�паспорт,�Ви�можете�пред’явити�тим-
часове� посвідчення,� що� підтверджÀє� особÀ� �ромадянина
У³раїни.

Отримати�та³е�посвідчення�та�відновити�паспорт�Ви�зможете
À�територіальних�відділеннях�Державної�мі�раційної�слÀжби
У³раїни,� або� À�³імнатах� (місцях)� допомо�и� вимÀшеним
переселенцям�з�АР�Крим�і�Севастополя,�Донець³ої�та�ЛÀ�ансь³ої
областей�за�адресою:�Львів:�вÀл.�Б.Хмельниць³о�о,�212,�тел.
(032)�245-54-40;

У� разі� відсÀтності� облі³ової� ³арт³и� платни³а� подат-
³ів�необхідно�звернÀтися�до�бÀдь-я³о�о�відділення�Державної
фіс³альної�слÀжби�У³раїни�за�місцем�Вашо�о�тимчасово�о
проживання.

У�разі�відсÀтності�трÀдової�³ниж³и.
Я³що�Ви�не�змо�ли�припинити�трÀдові�відносини�або�інший

вид�зайнятості�і�Ваша�трÀдова�³ниж³а�знаходиться�À�робото-
давця:

·��необхідно� звернÀтися� до� роботодавця� із� заявою� про
звільнення�та�проханням�вислати�трÀдовÀ�³ниж³À�поштою�разом
з�на³азом�про�звільнення;

·��я³що�підприємство�тимчасово�не�працює�або�лі³відоване,
необхідно�звернÀтися�до�сÀдÀ�для�односторонньо�о�припинення
трÀдових�відносин.

Спеціалісти�центрÀ�зайнятості�допоможÀть�Вам�с³ласти
позовнÀ� заявÀ� до� сÀдÀ� для� оформлення� односторонньо�о
припинення�трÀдових�відносин.

Особи,�я³і�переселилися�з�тимчасово�о³Àпованої�території
АР�Крим�та�звільнилися�з�роботи,�проте�не�мають�трÀдової
³ниж³и� або� інших� до³Àментів,� що� підтверджÀють� періоди
зайнятості,�реєстрÀються�я³�безробітні�на�підставі�наявних
до³Àментів.�Допомо�а� по�безробіттю� виплачÀватиметься� À
мінімальномÀ�розмірі�(554��рн.)�до�отримання�до³Àментів�та
відомостей�про�періоди�трÀдової�діяльності,�заробітнÀ�платÀ
(дохід),�страховий�стаж.

Для�оформлення�трÀдових�відносин�з�роботодавцем
необхідні:

·��паспорт��ромадянина�У³раїни�або�тимчасове�посвідчення
�ромадянина�У³раїни;

·��облі³ова�³арт³а�платни³а�подат³ів�(ідентифі³аційний�³од);
·��трÀдова�³ниж³а;
·��диплом�або�інші�до³Àменти�про�освітÀ.
Та³ож�Ви�можете�знайти�роботÀ�за�сÀмісництвом�або�шляхом

À³ладення�цивільно-правово�о�до�оворÀ�(про�надання�послÀ�,
ви³онання�робіт)�–�À�цьомÀ�випад³À�трÀдова�³ниж³а�не�потрібна.

За�більш�детальною�інформацією�звертайтеся�до�бÀдь-я³о�о
зрÀчно�о�для�Вашо�о�відвідÀвання�центрÀ�зайнятості.

Додат±ова� інформація:
МОЗ�У³раїни�листом�від�20.08.2014�№�11-02-09/10-65/

24419�ре³омендовано�³ерівни³ам�за³ладів�охорони�здоров’я
безпосередньо� підпоряд³ованих�МОЗ� У³раїни� та� за³ладів
охорони�здоров’я�сфери�Àправління�стрÀ³тÀрних�підрозділів�з
питань� охорони� здоров’я� обласних� та� місь³их� державних
адміністрацій,�сприяти�працевлаштÀванню�працівни³ів�за³ладів
охорони�здоров’я,�я³і�не�звільнились�за�основним�місцем�роботи
та�через�непереборні�обставини�перемістились�із�зони�АТО.

У� випад³À� відсÀтності� À� працівни³ів� за³ладів� охорони
здоров’я,�я³і�переміщÀються�із�зони�АТО,�о³ремих�до³Àментів,
необхідних�для�працевлаштÀвання,�ними�може�бÀти�ви³ористана
інформація� Автоматизованої� бази� даних� медичних,
фармацевтичних� та� наÀ³ово-педа�о�ічних� працівни³ів,� я³а
фÀн³ціонÀє�À�сфері�охорони�здоров’я.

� МОЗ� У³раїни� À� разі� відсÀтності� о³ремих� до³Àментів,
необхідних�для�працевлаштÀвання,�за�даними�Автоматизованої
бази� даних�може� видавати� працівни³ам� за³ладів� охорони
здоров’я� та� освіти� довід³и�щодо� підтвердження� фа³тÀ� їх
останньо�о�місця�роботи�À�зазначених�за³ладах�за�основною
посадою� та,� À� разі� потреби,� за� сÀмісництвом,� наявності
відповідної� освіти,� атестації� та� підвищення� ³валіфі³ації� за
певною�спеціальністю.

�Для�отримання�зазначеної�інформації�особі,�що�її�потребÀє,
необхідно�звернÀтися�з�відповідною�заявою�до�державно�о
підприємства�“У³рмедреєстр”�за�адресою:�місто�Київ,�вÀл.�ГрÀ-
шевсь³о�о,�7�та�пред’явити�до³Àмент,�що�засвідчÀє�особÀ.

�Телефон�для�довідо³:�044-227-41-75.
�Інформацію�щодо�наявності�ва³антних�посад�при�вирішенні

питання�працевлаштÀвання�за�певним�фахом�або�À�визначеномÀ
населеномÀ�пÀн³ті�можна�отримати�À�територіальномÀ�ор�ані
Àправління�охороною�здоров’я�або�³ерівни³а�за³ладÀ�охорони
здоров’я� з� ÀрахÀванням� інформації� в³люченої� до� Автома-
тизованої�бази�даних.

Довід³а:�Автоматизована�база�даних�створена�відповідно
до�на³азÀ�МОЗ�У³раїни�від�19.12.2006��№�842�“Про�формÀвання
автоматизованої�бази�даних�медичних,�фармацевтичних�та
наÀ³ово-педа�о�ічних� працівни³ів� сфери� Àправління�МОЗ
У³раїни”,�зареєстровано�о�в�Міністерстві�юстиції�У³раїни�від
15.01.2007�№�18/13285.�Це� автоматизований�бан³�даних,
створений� для� забезпечення� єдино�о� �алÀзево�о� облі³À
³ерівни³ів,�професіоналів,�фахівців�за�напрямом�“Медицина”�і
“Фармація”,�я³і�працюють�в�ор�анах�Àправління�та�за³ладах,
підприємствах,�Àстановах�охорони�здоров’я�сфери�Àправління
МОЗ�У³раїни.

Автоматизована� база� даних� містить� інформацію�щодо
паспортних� даних� працівни³ів� за³ладів� охорони� здоров’я,
посад,� я³і� вони� обіймають,� наявності� відповідної� освіти,
атестації�за�певною�спеціальністю�(спеціальностями)�та�інше.

ІНФОРМАЦІЯ� ДЛЯ� ПЕНСІОНЕРІВ
ДОНЕЦЬКОЇ� ТА� ЛУГАНСЬКОЇ� ОБЛАСТЕЙ

На�території,�де�проводиться�тимчасова�антитерористична
операція,� існÀють� певні��трÀднощі� з� достав³ою� ³оштів� для
виплати�пенсій.�Пенсійний�фонд�У³раїни�тримає�на�постійномÀ
³онтролі�питання�фінансÀвання�пенсійних�виплат�в�ре�іонах
У³раїни,�я³і�на�сьо�одні�зазнають�збройної�а�ресії.

Відновлення� фінансÀвання� виплат� на� територіях,� я³і
переходять�під�³онтроль�À³раїнсь³ої�влади,�відбÀвається�в
най³оротші�терміни.

У�разі�переселення�в�інший�ре�іон�У³раїни:
·��Для�продовження�виплати�пенсії�після�переїздÀ�необхідно

звернÀтись�до�Àправління�Пенсійно�о�фондÀ�У³раїни�в�районі
(місті,� районі� À� місті),� де� пенсіонер� фа³тично� перебÀває
(проживає).

·��Надати�заявÀ�про�запит�пенсійної�справи�із�зазначенням
в�ній�фа³тично�о�місця�перебÀвання�(проживання).�До³Àменти,
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що�підтверджÀють�фа³т�проживання�за�зазначеною�в�заяві
адресою,�не�вима�аються.

·��До�заяви�додаються�³опії�до³Àментів,�що�посвідчÀють�особÀ
пенсіонера�(паспортÀ�та�пенсійно�о�посвідчення).

·��Ор�аном�ФондÀ�формÀється�запит�на�еле³троннÀ�пенсійнÀ
справÀ.

·��За�даними�еле³тронної�пенсійної�справи�виплата�пенсії
провадиться�з�місяця,�настÀпно�о�за�місяцем�припинення�її
виплати�за�попереднім�місцем�проживання.

·��Пенсію�за�місцем�фа³тично�о�перебÀвання�(проживання)
можливо�отримати�через�підприємство�поштово�о�зв’яз³À�або
через� обранÀ� бан³івсь³À� ÀстановÀ,� з� я³им� ор�аном�ФондÀ
À³ладено�відповідний�до�овір.

·��У�разі�повторної�зміни�місця�перебÀвання�(проживання),�в
томÀ�числі�при�поверненні�до�місця�постійно�о�проживання
(реєстрації)�в�Донець³À�або�ЛÀ�ансь³À�області,�виплата�пенсії
бÀде� продовжена� за� новою� адресою� À� вищезазначеномÀ
поряд³À.

Телефон�³онта³т�–�центрÀ�Пенсійно�о�фондÀ�У³раїни:�0800
–�503�–�753.

Виплата� пенсії� за� новим�місцем� проживання� бÀде� про-
вадитись�невід³ладно.

ДЕРЖАВНА� СОЦІАЛЬНА� ДОПОМОГА

Міністерство� соціальної� політи³и� У³раїни� вре�Àлювало
механізм� призначення� (продовження)� виплат� державних
соціальних� допомо�� за� фа³тичним� місцем� проживання
(перебÀвання):

-��сім’ям�з�дітьми,
-��малозабезпеченим�сім’ям,
-��інвалідам�з�дитинства,
-��дітям-інвалідам,
-��тимчасової�державної�допомо�и�особам,�я³і�переселилися

з�районів�проведення�АТО�або�продовжÀють�там�проживати.
Допомо�и�призначаються�ор�анами�соціально�о�захистÀ

населення�за�місцем�проживання�(перебÀвання)�особи.
1.�Для�осіб,�я³і�вперше�звертаються�за�призначенням�різних

видів�допомо��надаються�до³Àменти�відповідно�до�норм�чинно�о
за³онодавства.�З�повним�перелі³ом�необхідних�до³Àментів�для
різних� видів� державних� соціальних� допомо�� можна
ознайомитися�в�ор�анах�соціально�о�захистÀ�населення.

2.�Особи,�я³і�звертаються�до�ор�анів�соціально�о�захистÀ
населення�за�продовженням�виплати�допомо��надають� (за
наявності):

–�паспорт;
–�довід³À�про�присвоєння�ідентифі³аційно�о�номерÀ.
Ор�ани� соціально�о� захистÀ� населення� продовжÀють

виплатÀ�допомо�и�за�еле³тронною�особовою�справою.
3.�Особи,�я³і�залишилися�проживати�в�містах�та�районах

проведення� антитерористичної� операції� мають� можливість
звернÀтися�за�продовженням�(призначенням)�виплати�допомо�и
до�ор�анів�соціально�о�захистÀ�населення�в�містах�та�районах,
в�я³их�не�проходить�АТО.

Допомо�и�продовжÀються�на�підставі�даних�еле³тронної
особової�справи.

Контроль� за� подвійними� виплатами� та� за� цільовим
ви³ористанням� ³оштів� державно�о� бюджетÀ� здійснюється
ор�анами�соціально�о�захистÀ�населення�за�місцем�проживання
особи�в�зоні�АТО�та�ор�аном�соціально�о�захистÀ�населення,
я³ий�здійснив�виплатÀ�допомо�и.

4.�У�разі�неможливості�подання�одержÀвачем�до³Àментів�про
доходи� та� майновий� стан� своєї� сім’ї,� при� зверненні� за
призначенням� соціальної� допомо�и,� я³а� надається� із
врахÀванням� сÀ³Àпно�о� доходÀ� сім’ї,� одержÀвачі� особисто
вносять�зазначені�дані�до�Де³ларації�про�доходи�та�майновий
стан�осіб,�я³і�звернÀлися�за�призначенням�Àсіх�видів�державних
соціальних�допомо�.

ЩОМІСЯЧНА� АДРЕСНА� ДОПОМОГА
ПЕРЕСЕЛЕНЦЯМ

Уряд�по³риватиме�витрати�на�проживання,�в�томÀ�числі�на
оплатÀ�житлово-³омÀнальних�послÀ�,�особам,�я³і�переміщÀються
з� тимчасово� о³Àпованої� території� У³раїни� та� районів
проведення�антитерористичної�операції�(далі�–�АТО)�шляхом
надання�щомісячної�адресної�допомо�и.

Та³,�відповідно�до�постанови�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�від�1
жовтня�2014�ро³À�№505�,�на�допомо�À�можÀть�розраховÀвати
�ромадяни�У³раїни,�іноземці�та�особи�без��ромадянства,�я³і
постійно�проживають�на�території�У³раїни�і�переміщÀються�з
тимчасово�о³Àпованої�території�У³раїни�та�районів�проведення
АТО,�а�та³ож�стоять�на�облі³À�в�ор�анах�соціально�о�забез-
печення.�Ма³симальний�стро³�виплат�–�не�більше�ніж�6�місяців.

Грошова�допомо�а�призначається�на�сім’ю�та�виплачÀється
одномÀ�з�її�членів�за�Àмови�надання�письмової�з�оди�довільної
форми�про�виплатÀ��рошової�допомо�и�цій�особі�від�інших�членів
сім’ї�À�та³их�розмірах:

–�для�непрацездатних�осіб�(пенсіонери,�інваліди,�діти)�-�884
�рн.�на�однÀ�особÀ�(члена�сім’ї);

–�для�працездатних�осіб�-�442��рн.�на�однÀ�особÀ�(члена
сім’ї).

За�альна�сÀма�допомо�и�на�сім’ю�розраховÀється�я³�сÀма
розмірів� допомо�и� на� ³ожно�о� члена� сім’ї� та�не� може
перевищÀвати�2�400��рн.

Грошова�допомо�а�перераховÀється�Àповноваженим�ор�аном
на�від³ритий�Àповноваженим�представни³ом�сім’ї�в�Àстанові
Àповноважено�о�бан³À�рахÀно³.

Серед�підстав�для�відмови�À�призначенні�адресної�допомо�и,
зо³рема,�наявність�À�бÀдь-³о�о�з�членів�сім’ї�депозитÀ�на�сÀмÀ,
більшÀ�ніж�12�180��рн�(10-³ратний�розмір�прожит³ово�о�мінімÀмÀ,
встановлено�о� для� працездатних� осіб),� або� житлово�о
приміщення,�що�розташовано�не�À�КримÀ/зоні�АТО.

Я³що�працездатний�член�сім’ї�(³рім�тих,�що�до�лядають�за
хворими,�дітьми�тощо)�не�працевлаштÀвався�(в�томÀ�числі�за
сприянням�державної�слÀжби�зайнятості)�протя�ом�2�місяців�з
дня�призначення�виплати��рошової�допомо�и,�її�розмір�для
та³о�о�члена�сім’ї�на�настÀпні�2�місяці�зменшÀється�на�50%,�а
на�настÀпний�період�-�припиняється.�Те�ж�стосÀється�випад³ів,
³оли� та³і� особи� працевлаштовані� À� КримÀ/зоні� АТО,� але
фа³тично�не�працюють.

У� разі� зміни� с³ладÀ� сім’ї� розмір� �рошової� допомо�и
перераховÀється�з�місяця,�настÀпно�о�за�місяцем�вини³нення
та³их�змін.�Про�змінÀ�обставин,�я³і�впливають�на�призначення
�рошової�допомо�и�(À�томÀ�числі�про�фа³т�працевлаштÀвання),
слід�повідомити�протя�ом�3�днів�з�дня�їх�настання.

Зазначена�допомо�а�не�враховÀється�під�час�обчислення
сÀ³Àпно�о�доходÀ�сім’ї�для�всіх�видів�соціальної�допомо�и,�а
та³ож� не� в³лючається� до� розрахÀн³À� за�ально�о�місячно�о
(річно�о)�оподат³овÀвано�о�доходÀ�(пп.�165.1.1�п.�165.1�ст.�165
Подат³ово�о�³оде³сÀ�У³раїни).

Ця�Постанова�набрала�чинності�з�дня�офіційно�о�опÀблі-
³Àвання�–�7�жовтня�2014�ро³À�(опÀблі³овано:�«Урядовий�³Àр’єр»
від�07.10.2014�ро³À�№�184).

ДОДАТКОВІ� СОЦІАЛЬНІ� ГАРАНТІЇ� ОКРЕМИМ
КАТЕГОРІЯМ� ГРОМАДЯН

З�метою�посилення�соціально�о�захистÀ�Àчасни³ів�анти-
терористичної�операції�в�Донець³ій�і�ЛÀ�ансь³ій�областях�та
членів�їх�сімей,�а�та³ож�інших��ромадян,�я³і�проживають�на
території�Донець³ої�і�ЛÀ�ансь³ої�областей�Президент�У³раїни
Петро�Порошен³о�підписав�У³аз�№�835�від�29�жовтня�2014�ро³À
«Про� невід³ладні� заходи� щодо� забезпечення� додат³ових
соціальних��арантій�о³ремим�³ате�оріям��ромадян».�Президент
відзначив,�що�захист�Àчасни³ів�АТО�та�їх�сімей�має�бÀти�одним
з�пріоритетів�діяльності�парламентсь³ої�³оаліції�та�ново�о�УрядÀ.
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Зо³рема,�У³азом�№�835�передбачається,�що�Кабінет�Міністрів
має�розробити�і�внести�на�роз�ляд�Верховної�Ради�за³оно-
прое³ти�про�соціальний�захист�осіб,�я³і�захищали�незалежність
У³раїни�і�брали�безпосередню�Àчасть�в�АТО�À�с³ладі�добро-
вольчих�батальйонів,�та�членів�їх�родин;�а�та³ож�про�зміни�до
За³онÀ� У³раїни� «Про� статÀс� ветеранів� війни,� �арантії� їх
соціально�о� захистÀ»� щодо� надання� права� на� встÀп� поза
³он³Àрсом�до�вищих�навчальних�за³ладів�в³азаних�осіб.

Крім�то�о,�Уряд�має�під�отÀвати�пропозиції�щодо�надання
права�на�встÀп�поза�³он³Àрсом�до�вишів�дітям,�бать³и�(один�із
бать³ів)� я³их� за�инÀли� під� час� Àчасті� в� АТО� або� померли
внаслідо³�поранення,�а�та³ож�Àжити�невід³ладних�заходів�щодо
вирішення� питання� переведення� на� навчання� за� ³ошти
державно�о�бюджетÀ�дітей�Àчасни³ів�бойових�дій.

Та³ож�УрядÀ�дорÀчено�забезпечити�вирішення�питання�щодо
продовження�прийомÀ�на�навчання�до�вишів� �ромадян,� я³і
проживають� À� Донець³ій� та� ЛÀ�ансь³ій� областях� та� бÀли
ре³омендовані� до� зарахÀвання� або� переводяться� з� вишів,
розташованих�на�території�цих�областей.

УрядÀ�дорÀчено�Àжити�невід³ладних�заходів�щодо�влаш-
тÀвання�À�най³оротші�стро³и�дітей,�бать³и�(один�з�бать³ів)�я³их
за�инÀли�під�час�Àчасті�в�АТО�або�померли�внаслідо³�поранення.

ОСОБЛИВОСТІ� РЕАЛІЗАЦІЇ� ПРАВ� ДЕЯКИХ
КАТЕГОРІЙ� ОСІБ

НА� ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗКОВЕ� ДЕРЖАВНЕ
СОЦІАЛЬНЕ� СТРАХУВАННЯ

Статтею�7�За³онÀ�У³раїни�«Про�забезпечення�прав�і�свобод
�ромадян�та�правовий�режим�на�тимчасово�о³Àпованій�території
У³раїни»�передбачено,�що�для��ромадян�У³раїни,�я³і�проживають
на�тимчасово�о³Àпованій�території�або�переселилися�з�неї,
реалізація�прав�на�за�альнообов’яз³ове�державне�соціальне
страхÀвання�на�випадо³�безробіття,�À�зв’яз³À�з�тимчасовою
втратою�працездатності,�від�нещасно�о�випад³À�на�виробництві
та�професійно�о�захворювання,�я³і�спричинили�втратÀ�праце-
здатності,�здійснюється�відповідно�до�за³онодавства�У³раїни.

Кабінетом� Міністрів� У³раїни� прийнято� постановÀ� від
01.10.2014�№�531�«Про�особливості�реалізації�прав�дея³их
³ате�орій�осіб�на�за�альнообов’яз³ове�державне�соціальне
страхÀвання»,�я³а�передбачає�право�отримання�соціальних
допомо��переміщеними�із�зони�АТО�застрахованими�особами�À
разі,�³оли�страховий�випадо³�настав�до�моментÀ�їх�переміщення.

На� найближчих� засіданнях� правлінь� фондів� соціально�о
страхÀвання�мають�бÀти�прийняті�відповідні�поряд³и�надання
страхових�допомо�.

Щодо�виплати�лі³арняних�і�допомо�и�по�ва�ітності�та�поло�ах.
В� не� о³Àпованих�районах� і� містах� Донець³ої� та� ЛÀ�ансь³ої
областей�відновлено�виплати�матеріально�о�забезпечення�за
рахÀно³�³оштів�ФондÀ�соціально�о�страхÀвання�з�тимчасової
втрати�працездатності.�Йдеться�про�оплатÀ�лі³арняних,�виплатÀ
допомо�и�по�ва�ітності�та�поло�ах,�а�та³ож�допомо�и�на�похо-
вання.�Отримати�³ошти�люди�можÀть�Àже�через�тиждень�після
подачі�до³Àментів�до�ФондÀ.

Нині�всі�офіційно�працевлаштовані�À³раїнці�ДонбасÀ,�я³і
працюють�в�не�о³Àпованих�населених�пÀн³тах,�мають�можли-
вість�стабільно�й�системно�отримÀвати�необхіднÀ�допомо�À�від
ФондÀ.�На�даний�час�рахÀн³и�ви³онавчої�дире³ції�Донець³о�о
обласно�о� відділення�ФондÀ� обслÀ�овÀються� в� ГоловномÀ
Àправлінні�Державної�³азначейсь³ої�слÀжби�У³раїни�в�Донець³ій
області� в� м.� МаріÀполь,� ви³онавчої� дире³ції� ЛÀ�ансь³о�о
обласно�о�відділення�ФондÀ�–�в�ГоловномÀ�Àправлінні�ДКСУ�в
ЛÀ�ансь³ій�області�в�м.�Сватово.

Сьо�одні,�за�даними�Мінсоцполіти³и,�À�зв’яз³À�з�проведенням
на� території� ДонбасÀ� антитерористичної� операції,� виплати
здійснюються�в�38�районах�та�містах�Донець³о�о�ре�іонÀ�та�в
16�–�ЛÀ�ансь³о�о.

Довід³ово:�за�даними�Донець³ої�та�ЛÀ�ансь³ої�ви³онавчих
дире³цій�обласних�відділень�ФондÀ�сьо�одні�на�облі³À�в�східних
областях�У³раїни�перебÀвають�близь³о�169�000�страхÀвальни³ів
(Àстанов,�підприємств,�ор�анізацій�тощо),�в�я³их�працюють
майже� 1�800�000� À³раїнців,� ³ожен� з� я³их� має� право� на
отримання�матеріально�о�забезпечення�від�ФондÀ�соціально�о
страхÀвання.

Стан�соціальних�виплат�знаходиться�на�постійномÀ�³онтролі
Ви³онавчої�дире³ції�ФондÀ.

Щодо� страхових� виплат� від� нещасних� випад³ів� на
виробництві�та�професійних�захворювань.�Солідарний�хара³тер
відповідальності�дозволяє�ФондÀ�соціально�о�страхÀвання�від
нещасних�випад³ів�на�виробництві�та�професійних�захворювань
У³раїни�ви³онÀвати�свої�обов’яз³и�перед�підопічними�з�ДонбасÀ.

Я³�повідомляють�À�ви³онавчій�дире³ції�ФондÀ,�з�300�тисяч
осіб,�я³і�перебÀвають�на�забезпеченні�і�отримÀють�щомісячні
страхові� виплати,� 150� тисяч,� приблизно,� перебÀвають� на
території� Донець³ої� та� ЛÀ�ансь³ої� областей.� Всі� ці� люди
потребÀють�своєчасних�виплат,�незважаючи�на�те,�що�робото-
давці�цих�двох�ре�іонів�значно�знизили�відрахÀвання�до�ФондÀ.�

�З�моментÀ�проведення�антитерористичної�операції�на�сході
У³раїни,� підприємства,� розташовані� в� зоні� бойових� дій,
перестали�перераховÀвати�єдиний�соціальний�внесо³.�У�зв’яз³À
з� цим�Донбас,� з� по�лядÀ� наповнюваності� бюджетÀ�ФондÀ,
по³риває�свої�потреби�на�30�відсот³ів.�Але�від�цьо�о�не�повинні
страждати� підопічні� ФондÀ.� Адже� навіть� серед� 150� тисяч
постраждалих�зі�сходÀ,�близь³о�половини�–�це�інваліди�праці
та�щомісячні�виплати�ФондÀ�для�них�єдине�джерело�засобів�до
існÀвання.�

�У�Фонді�зазначають,�що,�³рім�постраждалих�на�виробництві,
я³і� залишаються� проживати� в� зоні� АТО,� в� ре�іональних
відділеннях�зареєстрÀвалося�більше�15�тисяч�–�я³і�тимчасово
змінили�місце�проживання.�Я³�забезпечити�³ожнÀ�з�³ате�орій
постраждалих,�не�тіль³и�фінансовою�допомо�ою,�але�і�надати
весь� спе³тр� медичної� та� реабілітаційної� допомо�и,� це
пріоритетні� питання� ФондÀ,� я³і� знаходяться� на� поряд³À
денномÀ.�

�Керівни³и�ви³онавчої�дире³ції�пояснюють,�що�À�випад³À�з
переселенцями�ФондÀ�необхідно�лише�від³ори�Àвати�внÀтрішні
механізми� нарахÀвання� і� розподілÀ� соціальних� виплат� і
перенаправити� їх� пото³и� по� інших� областях.� Водночас,� в
ситÀації�з�потерпілими,�я³і�не�залишають�зонÀ�АТО�і�фа³тично
відрізані�від�бÀдь-я³их�джерел�фінансÀвання�та�матеріально�о
забезпечення�–�все�наба�ато�с³ладніше.�Адже�Фонд�перебÀває
на�³азначейсь³ій�формі�обслÀ�овÀвання,�а�механізм�«достав³и»
�рошей� в� райони� Донець³ої� і� ЛÀ�ансь³ої� області� зараз� не
працює.

Через�це� À� ви³онавчій�дире³ції�ФондÀ�бÀло�розроблено
механізм�розподілÀ�повноважень�між�працюючими�відділеннями
в�зоні�АТО.�І�до�тих�відділень,�до�я³их�можна�здійснити�«дос-
тав³À»��рошей,�при³ріплюються�підопічні�з�неробочих�відділень
ФондÀ.�

Нова�фінансово-транспортна�система,�над�я³ою�працюють
представни³и� та� ре�іональних� відділень� ³азначейства,� та
ФондÀ,� дозволить� більш� мобільно� реа�Àвати� на� події,� що
відбÀваються�в�зоні�АТО,�і�перенаправляти�фінансові�пото³и
та³им�чином,�щоб�підопічні�ФондÀ�змо�ли�в�повномÀ�обсязі
отримÀвати�соціальні�виплати.
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