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   поборете!
      медиків для подолання кризи у галузі

хто�в�ній�працює,�ні�пересічних��ромадян.�Проте�проведенню
та³ої�масштабної�реформи�повинен�передÀвати�широ³ий
сÀспільний� соціальний� діало�� Àсіх� сторін� соціально�о
партнерства�–�роботодавців,�профспіло³�і�УрядÀ».�Одна³
профспіл³и� не�бÀли� почÀті.� Тож� на�сьо�одні� існÀє� певна
³онфронтація� між� прибічни³ами� різних� варіантів
реформÀвання�СОЗ,�і�³онсенсÀсÀ�домо�тися�не�вдалося.

Для�профспіло³�важливим�є�рівність,�справедливість�і
достÀпність� медичної� допомо�и.� Заміна� �арантованої
КонститÀцією� медичної� допомо�и� на�медичнÀ� послÀ�À� є
не�задовільним.�Не�задовольняє�та³ож�визначення�державних
соціальних� �арантій,� я³і� б� мали� передÀвати� власне
формÀванню� за³онодавчих� і� фінансових� ресÀрсів� для� їх
забезпечення.� На�сьо�одні� ця� проблема� не�визначена,
а,�отже,�формÀвання�бюджетÀ�і�розмірÀ�³оштів�на�фінан-
сÀвання�соціально�орієнтованої�охорони�здоров’я�робиться
невідомо� я³.� І,� звичайно,� профспіл³и� тÀрбÀє� все,� що
стосÀється�соціально�о�страхÀвання.�Запозичено�пре³расний
досвід�³раїн�Європи,�що�відповідає�європейсь³омÀ�ве³торÀ
розвит³À�нашої�³раїни,�зо³рема�Німеччини,�де�фÀн³ціонÀє
5�видів� за�альнообов’яз³ово�о� соціально�о� страхÀвання.
В�У³раїні� впроваджено� 4�з�них,� забÀ³сÀвало� тіль³и� за-
�альнообов’яз³ове�медичне�соціальне�страхÀвання.�За³оно-
прое³тів�з�цьо�о�приводÀ�за�ро³и�незалежності�У³раїни�бÀло
дÀже�ба�ато,�але�жоден�з�них�не�прийнято�з�однієї�причини�–
не�мо�ли�домовитися,�хто�бÀде�володіти�цим�фінансовим
ресÀрсом.

Бо�я³що�страхÀвання�за�альнообов’яз³ове,�то�воно�бÀде
здійснюватися�під�патронатом�на�лядової�ради,�правління,
я³е�формÀється� на�тристоронній� основі� з�представни³ів
застрахованих�осіб,� тих,� хто�платить�відповідний�внесо³
за�страхÀвання,� і�держави.�Монополія,� я³а� пропонÀється
зараз,�і�Àправління�цими�ресÀрсами�ор�аном,�я³ий�Àтво-
рюється�при�Міністерстві�охорони�здоров’я�(МОЗ)�У³раїни,
звичайно,�створить�вели³і,�³олосальні�ризи³и�³орÀпції.�Це
нас�не�задовольняє.

Ві³торія� КОВАЛЬ,� �олова
Професійної� спіл±и� працівни±ів
охорони� здоров’я� У±раїни.

ФорÀм�об’єднає�медичнÀ�спільнотÀ
У³раїни.� Незважаючи� на� попере-
джÀвальнÀ� а³цію� протестÀ� та� пере-
мовини� з�Урядом,� зо³рема� із�віце-
прем’єр-міністром� У³раїни� Павлом
Розен³ом,�вимо�и�протестÀвальни³ів
не�ви³онано.�Просто�почалися�при-
мірні�процедÀри�щодо�³оле³тивно�о

трÀдово�о�спорÀ.�Але�на�сьо�одні�поточна�забор�ованість
із�заробітної� плати� меди³ам� збері�ається� і�становить,
за�даними�профспіло³,�понад�100�млн.��рн.�Дефіцит�³оштів
на�зарплатÀ�меди³ів�до�³інця�2017�р.,�за�даними�МОЗ�У³раїни,
становить�понад�2,5�млрд.��рн.,�за�даними�профспіло³�–
3�млрд.��рн.

Одна�з�вимо��профспіло³�–�здійснення�реформи�охорони
здоров’я�відповідно�до�за³онодавства�і�КонститÀції�У³раїни,
з�ÀрахÀванням�дÀм³и�я³�профспіло³,�та³�і�медичної�спільноти,
я³а�не�бÀла�почÀта�Урядом.�Жоден�із�запрошених�на�ФорÀм
представни³ів�МОЗ�У³раїни,�УрядÀ,�Адміністрації�Президента
не�прийшов.�ТомÀ�дÀже�важливо�домо�тися�то�о,�щоб�бÀти
почÀтими,щоби�влада� і�всі��ромадяни�У³раїни�знали,�що
медична�спільнота�існÀє,�і�що�вона�здатна�змінити�на�³раще
СОЗ�³раїни.

Володимир� ЗАГОРОДНІЙ,
�олова� Ради� У±раїнсь±ої
Федерації� роботодавців
охорони�здоров’я,��олова�Ради
Громадсь±ої� ор�анізації
«У±раїнсь±а� асоціація� сприяння
охороні� здоров’я� населення».

Зараз� серед� медичної� спільноти
шÀ³ають�воро�ів�і�противни³ів�реформ.
Проте�реформи�потрібні,�й�потрібні
давно.�Але�є�одна-єдина�особливість

–�я³�їх�слід�проводити.�Безсистемні,�фра�ментарні,�наÀ³ово
необґрÀнтовані�підходи�до�реформÀвання�системи,�низь³а
я³ість� Àправління� призводять� до�то�о,� що� е³спертне
середовище�абсолютно�об’є³тивно�зі�сво�о�досвідÀ�оцінює
можливі� ризи³и.� За³онопрое³т�№�6327� сÀперечить� Àсій
нормативно-правовій�базі,�чинній�на�сьо�одні�в�У³раїні.

Це�свідчить,�я³�і�зміст�само�о�за³онопрое³тÀ,�про�сÀдомний
хара³тер�йо�о�під�отов³и�з�метою�замÀлити�очі�я³�професійній
спільноті,�та³�і�сÀспільствÀ�в�ціломÀ.�За³ордонні�«варя�и»
не�винні�в�томÀ,�що�немає�підтрим³и�з�бо³À�професійної
спільноти� і��ромадян,�без�чо�о�на�них�че³ає�³рах.�Але�ці
новатори�не�лише�не�знайомі�із�системою�права�У³раїни,

РЕЗОЛЮЦІЯ
НАЦІОНАЛЬНОГО
ФОРУМУ�ОХОРОНИ

ЗДОРОВ’Я
«ЗА�ЗДОРОВУ�НАЦІЮ»
Ми,�представни³и�медичної�спільноти,�профспіл³ових

та��ромадсь³их�ор�анізацій,�ор�анізацій�роботодавців,�ор�анів
місцево�о�самоврядÀвання,�я³им�не�байдÀжа�доля�У³раїни,
поважаючи�права�і�свободи��ромадянина�У³раїни,�ставлячи
за�ВИЩУ�МЕТУ�я³існе�і�³омфортне�життя�людини,�підвищення
середньої�тривалості�ЖИТТЯ�80+,�Àсвідомлюючи�здоров’я
я³�важливÀ�с³ладовÀ�національної�безпе³и,�а�дÀховний�світ
особистості�я³�по³азни³�дÀховно�о�здоров’я�нації,�відпо-
відально,�впевнено�і�чесно

ЗАЯВЛЯЄМО:
Ви³лючно�народ�У³раїни�вправі�визначати,�я³ою�повинна

бÀти�НАЦІОНАЛЬНА�СИСТЕМА�ОХОРОНИ�ЗДОРОВ’Я!�Водночас
ми�вважаємо�обов’яз³овим�спиратися�на�вітчизняний�по-
зитивний�досвід,�знання�та�принципи�Всесвітньої�ор�анізації
охорони�здоров’я,�Виснов³и�Європейсь³ої�Хартії�пацієнтів
(ЄС,�Рим,�2002),�У�одÀ�про�асоціацію�У³раїни�з�ЄС.

МИ� ЗА� РЕФОРМУ�—� системнÀ,� професійнÀ,� безпечнÀ
для�³ожно�о�À³раїнця,�зрозÀмілÀ�та�підтриманÀ�À³раїнсь³ою
спільнотою.

МИ� ЗА� НАЦІОНАЛЬНИЙ� РЕЦЕПТ� виходÀ� із� сÀспільно-
політичної�³ризи�в�системі�охорони�здоров’я�У³раїни.

Наші� пріоритети:� НАЦІОНАЛЬНА� БЕЗПЕКА,� ЛЮДИНО-
ЦЕНТРИЗМ�ТА�ДУХОВНІСТЬ.

ЗВЕРТАЄМОСЬ�до�Президента�У³раїни:
Забезпечити�дотримання�КонститÀції�У³раїни�та�за³оно-

давства�У³раїни�при�реформÀванні�системи�охорони�здоров’я
У³раїни.

Підтримати�прое³т� КОНЦЕПЦІЇ� побÀдови� НОВОЇ
НАЦІОНАЛЬНОЇ�СИСТЕМИ�ОХОРОНИ�ЗДОРОВ’Я�УКРАЇНИ.

Сприяти�запровадженню�в�У³раїні�ЗАГАЛЬНООБОВ’ЯЗ-
КОВОГО� ДЕРЖАВНОГО� СОЦІАЛЬНОГО� МЕДИЧНОГО
СТРАХУВАННЯ.

У�разі�прийняття�Верховною�Радою�У³раїни�за³онопрое³тÀ
«Про�державні�фінансові��арантії�медично�о�обслÀ�овÀвання
населення»�№�6327�ветÀвати�зазначений�За³он�я³�та³ий,
що�містить�положення,�я³і�порÀшÀють�КонститÀцію�У³раїни.

ВИМАГАЄМО�від�УрядÀ�забезпечити:
СпрямовÀвання�на�фінансÀвання��алÀзі�охорони�здоров’я

не�менше�ніж�7%�ВВП.
Ви³онання�вимо��Профспіл³и�працівни³ів�охорони�здоров’я

У³раїни,�переданих�до�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�під�час
проведення�ВсеÀ³раїнсь³ої�попереджÀвальної�а³ції�протестÀ
19�вересня�2017�р.�в�місті�Києві,�зо³рема�щодо:�призначення
міністра�охорони�здоров’я�У³раїни,�я³ий�несе�повнÀ�від-
повідальність�за��алÀзь;�по�ашення�забор�ованості�із�виплати
заробітної� плати,� лі³відації� «зрівнялів³и»� в�оплаті� праці
працівни³ів�за³ладів�охорони�здоров’я;�підвищення�престижÀ
медичної� професії;� запровадження� реформи� системи
охорони�здоров’я�з�дотриманням�вимо��КонститÀції�У³раїни,
за³онодавства� У³раїни� та� з�ви³ористанням� механізмÀ
соціально�о�діало�À�тощо�(повний�перелі³�Вимо��додається).

Розроб³À�та�прийняття�Державної�про�рами�соціально-
е³ономічно�о�захистÀ�працівни³ів�охорони�здоров’я�в�Àмовах
реформÀвання��алÀзі.

Роз�ляд�та�схвалення�прое³тÀ�КОНЦЕПЦІЇ�(те³ст�прое³тÀ
Концепції�додається),�запропонованої�Àчасни³ами�ФорÀмÀ.

Продовження� розвит³À� слÀжби� е³стреної� медичної
допомо�и� з�обов’яз³овим� ви³онанням� За³онÀ� У³раїни
«Про�е³стренÀ� медичнÀ� допомо�À»,� в�томÀ� числі� —
зі�збереженням� лі³арсь³их� та�фельдшерсь³их� бри�ад
е³стреної�(швид³ої)�медичної�допомо�и.

ПРОПОНУЄМО�Верховній�Раді�У³раїни�я³�першочер�ові
заходи:

В³лючити�до�поряд³À�денно�о�та�підтримати�À�першомÀ
читанні� за³онопрое³ти:� «Про�засади� державної� політи³и
охорони�здоров’я»�(реєстр.�№�2409а);�«Про�лі³арсь³і�засоби»
(реєстр.�№�2162-д);� «Про�ор�анізацію�медично�о� обслÀ-
�овÀвання�населення�в�У³раїні»� (реєстр.�№�7065),�з�Àра-
хÀванням� пропозицій� Профспіл³и� працівни³ів� охорони
здоров’я�У³раїни�щодо�забезпечення�державних��арантій
медичним�і�фармацевтичним�працівни³ам,�їх�професійних
прав�та�піль�.

ЗАКЛИКАЄМО�Президента�У³раїни,�ВерховнÀ�РадÀ�У³раїни,
Кабінет� Міністрів� У³раїни� до�³онстрÀ³тивної� співпраці
з��ромадсь³істю,� професійною� спільнотою,� сторонами
соціально�о�діало�À.

вони�не�володіють�елементарними�знаннями�процесів,�я³і
відбÀваються� в�національній� СОЗ.� Та�схоже,� вони� Àсві-
домлюють,� що� не�нестимÀть� нія³ої� відповідальності� за
наслід³и�запропонованих�реформ.�Тобто�проблема�не�в�них,
а�в�особах,�я³і�їх�оточÀють,�і�в�тих,�³им�вони�себе�оточили.
Цим�особам�байдÀжі�реформи,�бо�À�³ращомÀ�разі�вони�–
випад³ові�люди�від�політичної�³он’юн³тÀри.�ТомÀ�сьо�однішній
ФорÀм�–�це�не�останній�захід,�я³�на�це�хтось�розраховÀє.
Чер�ові�заходи�бÀдÀть�більш�ради³альними,�а³тивними,�і
влада,� врешті-решт,� почÀє� меди³ів,� і�реформи� прово-
дитимÀться�не�в�À�одÀ�³редиторам,�а�для�народÀ�У³раїни.

Оле��МУСІЙ,�народний
деп¾тат� У±раїни,� заст¾пни±
�олови� Комітет¾,� �олова
під±омітет¾� з�питань
забезпечення� асоціації
з�Європейсь±им� Союзом
Комітет¾� Верховної� Ради
У±раїни� з�питань� охорони
здоров’я.

На�ФорÀмі�присÀтні�дійсно�пред-
ставни³и�всіх�сфер�і�рівнів�медичної

�алÀзі,�проте�немає�жодно�о�представни³а�від�діючої�влади.
У³раїнсь³і�меди³и�об’єдналися�перед�за�розою,�я³а�нависла
над�охороною�здоров’я�від�тієї�влади,�що�бÀла�обрана�після
Революції��ідності.�Адже�приймаються�за³они,�написані�без
врахÀвання� дÀм³и� меди³ів,� проти� лі³арів� ведеться
пропа�андистсь³а�інформаційна�³ампанія�в�засобах�масової
інформації,�відбÀвається�сÀцільна�дис³редитація�професії
лі³аря�і�медичної�сестри�в�очах�сÀспільства.

Та³а� влада� чÀє� силÀ,� томÀ� всім� меди³ам� необхідно
об’єднатися� і�зробити� відповідні� ³ро³и� з�цьо�о� приводÀ,
іна³ше�можÀть�бÀти�знищені�робочі�місця,�бÀде�с³орочено�і
за³рито� половинÀ� лі³арень� і� полі³ліні³,� і� меди³и� бÀдÀть
позбавлені�навіть�то�о�жебраць³о�о�станÀ,�в�я³омÀ�вони�зараз
знаходяться.

ДепÀтат�та³ож�зазначив,�що,�за�задÀмом�тих,�хто�зараз
³ерÀє� державою,� необхідно� знищити� À³раїнсь³À�фарма-
цевтичнÀ� промисловість� на�до�одÀ� транснаціональним
фармацевтичним� ³омпаніям,� я³і�мають� зайти� в�У³раїнÀ� і
знищити�навіть�робочі�місця,�я³і�дають�прибÀто³.

Рівно�100�ро³ів�томÀ�відбÀвся�³райовий�з’їзд�медичних
працівни³ів,�я³ий�по³лав�основи�і�засади�СОЗ�У³раїнсь³ої
народної� респÀблі³и.� Тоді� лі³арі� я³�свідома� частина
сÀспільства�а³тивно�долÀчилися�до�побÀдови�національної
СОЗ�тих�часів.

Народний� деп¾тат� зачитав� прізвища� тих� видатних
¾±раїнців,�я±і�100�ро±ів�том¾�б¾д¾вали�¾±раїнсь±¾�медицин¾
разом,�і�весь�зал�вшан¾вав�їх�пам’ять�хвилиною�мовчання.

Мирослава� САВЧАК,� ±авалер
ордена� Свято�о� Пантелеймона
в�номінації� «Кращий�меди±»,
фельдшер� п¾н±т¾� е±стреної
медичної� допомо�и� села
Чижи±ів� П¾стомитівсь±о�о
район¾� Львівсь±ої� області.

Серед�проблем�виділю�перш�за�все
нея³існе� обслÀ�овÀвання� населення
внаслідо³� недофінансÀвання,� бра³
лі³арсь³их� засобів,� обладнання,

відсÀтність�³адрів�–�адже�молоді�лі³арі�не�хочÀть�працювати
À�сільсь³ій�місцевості�за�³опій³и.�Бачачи�тяж³ий�стан�щодо
здоров’я�сільсь³о�о�населення,�стає�страшно�за�завтрашній
день.�У�зв’яз³À�з�реформою�децентралізації�та�медичною
реформою�сільсь³і�медичні�ЗОЗ,�амбÀлаторії,�станції�швид³ої
допомо�и�знаходяться�на�межі�знищення.�Ос³іль³и�об’єднані
�ромади�не�можÀть�ÀтримÀвати�тÀ�³іль³ість�медичних�за³ладів,
я³а�перейде�до�їх�Àправління,�вони�просто�занепадÀть.�І�це
при�томÀ,�що�À�сільсь³ій�місцевості�проживає�в�основномÀ
населення�пенсійно�о�ві³À,�я³е�не�має�фінансової�можливості
страхÀватися,�а�ба�ато�з�них�не�мають�змо�и�самостійно
дістатися�районно�о�центрÀ.�Ці�люди�залишаться�сам�на�сам
зі�своєю�хворобою� і�опиняться�на�межі�виживання.�ТомÀ
медичні�за³лади�в�сільсь³ій�місцевості�не�можна�знищÀвати.
Їх,� навпа³и,� необхідно� доÀ³омпле³товÀвати� і�допомо�ти
сільсь³ій�медицині�стати�на�но�и.

Є�надія,�що�влада�дослÀхається�вимо��медичної�спільноти
і�забезпечить�населення�У³раїни�достойним�фінансÀванням
для�надання�медичної�допомо�и,�особливо�малозабезпечених
верств�населення�і�людей�похило�о�ві³À.�А�та³ож�постÀпово,
з�ÀрахÀванням�Àсіх�проблем�та�фінансових�можливостей
�ромадян,�впроваджÀватиметься�страхова�медицина.

Оле³сандр� УСТІНОВ


