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COVID�19:  новий механізм залучення медпрацівників

бÀв�мирний�час,�можливо�все�бÀло�б�іна³ше.�Ми�розÀміємо,�що�це�все
відбÀвається�в�період�³ризи�і�МОЗ�проводить�ма³симальні�заходи,�щоб
збере�ти�здоров’я�людей.�Зараз�дÀже�важлива�профіла³ти³а,�тобто�Àхил
на�епідеміоло�ію.

РЕАЛІЇ�ЛЬВІВСЬКОГО�ОБЛАСНОГО
ЛАБОРАТОРНОГО�ЦЕНТРУ

–�Роз³ажіть,�що�це�за�стрÀ³тÀра�–�Львівсь³ий�обласний�лабо-
раторний�центр�МОЗ�У³раїни?

–�Напевно,�треба�почати�з�то�о,�що�³олись�це�бÀла�вели³а�й�мо�Àтня
санітарно-епідеміоло�ічна�слÀжба,�я³À�почали�реформÀвати�ще�7-8�ро³ів
томÀ.�Спочат³À�бÀло�два�о³ремих�підрозділи:�Àправління�і�лабораторні
центри.�Потім�Àправління�с³асÀвали�й�Àтворилася�держпродспожив-
слÀжба,�з�правом�виходÀ�на�об’є³ти,�створення�на�лядÀ.�Вона�мала
досить� вели³і� повноваження.� А� лабораторний� центр� та³� і� лишився
о³ремо.� Львівсь³ий� обласний� лабцентр� –� це� потÀжні� лабораторії,
референс-лабораторії,�чий�висново³�є�вирішальним,�арбітражним.�Це,
зо³рема,� вірÀсоло�ічна,� ба³теріоло�ічна,� радіоло�ічна,� санітарно-
�і�ієнічна�лабораторії,�особливо�небезпечних�інфе³цій,�еле³трома�нітних
полів,�фізфа³торів.�Це�досить�вели³ий�лабораторний�бло³.

–�А�ще�À�вас�є�оперативні�відділи,�чим�займаються�вони?
–� Епідеміоло�и� –� епідна�лядом,� статисти³ою� захворюваності.� Є

дезінфе³ціоністи.� Напри³лад,� ³оли� хтось� захворів� на� я³омÀсь� під-
приємстві�на�інфе³ційнÀ�хворобÀ,�приміщення�потребÀє�проведення
за³лючної�дезінфе³ції,�виїжджають�люди,�я³і�знають�–�я³,�де,�чим�помити
та�обробити.�Є�о³реме�поняття,�я³�дез³амера,�де�проводять�оброб³À
певних� речей,� матраців,� одя�À,� побÀтових� предметів,� я³і� повністю
дезінфі³Àють.�О³ремо�є�санітарно-�і�ієнічний�підрозділ:�ці�працівни³и
займаються��і�ієною�дітей�і�підліт³ів,�розроб³ою�методичних�до³Àментів,
стаціонарно-�і�ієнічним�навчанням.�Є�та³ож�радіоло�и,�то³си³оло�и,
паразитоло�и,�я³і�³онтролюють�по³азни³и�в�середовищі�–�ґрÀнт,�вода,
робота�рент�енівсь³их�³абінетів.

–�С³іль³и�ви�об’єднÀєте�районних�лабораторій?
–�Обласний�бло³�–�досить�вели³ий.�Є�о³ремо�Львівсь³ий�місь³ий

лабораторний� центр,� а� в� районах� –� 17� відо³ремлених� стрÀ³тÀрних
підрозділів.� Частина� з� них� мають� свої� лабораторії,� я³і� проводять
дослідження,�інші�–�лише�оперативні�відділи,�а�на�дослідження�матеріал
доставляють�сюди.�У�часі�реор�анізації�маємо�наразі�та³À�ситÀацію.

–�А�я³� із�працівни³ами?�Ще�вліт³À�повідомлялося�про�бра³
³адрів,�навіть�до�ЦентрÀ�зайнятості�зверталися�за�допомо�ою.
Чи� змінилася� ситÀація?

–�На�жаль.�Це�державна�Àстанова,�в�я³ій�досить�малень³і�зарплати.
Хто�тÀт�працює?�Ті�люди,�я³і�ще�з�часів�санепідемстанції�залишилися.
Вийшли�на�пенсію�–�і�маючи�час�та�знання,�до³ладають�їх�сюди.�Є�бра³
³валіфі³ованих�³адрів.�Потреба�–�в�молоді,�À�тих,�хто�добре�володіє
³омп’ютером.� Особливо� зараз,� ³оли� треба� а³тивно� працювати� з
³онта³тними�хворими.�Їх�потрібно�обдзвонювати,�перерахÀвати�³ожномÀ
–�до�я³о�о�періодÀ�він�має�бÀти�вдома�тощо.�ТомÀ�ми�бÀдемо�просити
допомо�и�À�стÀдентів�та�волонтерів.�Реально�людей�бра³Àє,�особливо
мислячих,�³реативних.

–�Чи�збільшилося�навантаження�в�останні�тижні,�адже�³іль-
³ість� інфі³ованих� ³оронавірÀсом� стрім³о� зростає?

–�Я³що�ми�розÀміємо,�що�³іль³ість�хворих�нав³оло�збільшÀється,�то�й
³іль³ість�доставлених�зраз³ів�–�відповідно�теж.�Наші�потÀжності�–�від
1200�до�1500�ПЛР-тестів�за�добÀ.�Ще�ба�ато�досліджень�робить�низ³а
приватних�лабораторій,�ми�доплюсовÀємо�це�до�наших�резÀльтатів.�О³рім
то�о,�треба�розÀміти,�що�дослідження�теж�роблять�люди,�а�не�машини.
Захворіла�людина�–�випадає�я³ийсь�один�се�мент�роботи,�захворів
до³тор-вірÀсоло��–�ще��ірше,�бо�лаборанта�я³ось�ле�ше�замінити.

–�Ба�ато�працівни³ів�інфі³Àвалися�COVID-19?
–�Хворіли�ба�ато.�Точної�цифри�зараз�не�с³ажÀ.�Перехворіли�всі

працівни³и�львівсь³о�о�місь³о�о�центрÀ,�зараз�на�лі³арняномÀ�з�обласно�о
–�4�особи�з�приводÀ�³овідÀ.�У�районах�теж�є.�Хворіють,�я³�і�всі.

–�1500�ПЛР-досліджень�за�добÀ�–�це�ма³симÀм�Львівсь³о�о
обласно�о� лабораторно�о� центрÀ?

–�Не�можÀ�с³азати,�що�це�ма³симÀм.�Ми�запросили�фахівців�провести
зовнішній�аÀдит�лабораторії.�Можливо,�оцінять,�подивляться,�де�в�нас�є
ÀпÀщення,�під³ажÀть,�я³�цей�процес�довести�до�автоматизмÀ�–�і�тоді
робитимемо�більше.

Я³би�в�нас�бÀли�люди,�нÀ,�хоча�б�ще�два�вірÀсоло�и-лаборанти,�можна
бÀло�б�працювати�позмінно,�до�обідÀ�і�після�–�тоді�б�обся�и�збільшилися
б�Àдвічі.�Але�з�часів�реформи�інтернатÀри�не�бÀло�ні�з�вірÀсоло�ії,�ні�з
епідеміоло�ії,�відповідно,�молоді�нема.�Ті,�хто�раніше�бÀли�під�отовлені,
пішли�в�лабораторії�недержавної�форми�власності,�де�більша�зарплатня.
Та³а�ситÀація�–�не�лише�À�Львівсь³ій�області,�дÀмаю,�що�й�по�всій�У³раїні.

–�Я³�дов�о�че³ають�меш³анці�Львівщини�на�резÀльтати�ПЛР-
досліджень?

–�Тижнево�о�очі³Àвання�немає.�Не�можÀ�с³азати,�що�бÀде�завтра�і
післязавтра,�бо�³іль³ість�хворих�росте,�але�зараз�це�від�1�до�3�діб.�Я³що
людина�здала�ПЛР-тест�в�інфе³ційній�лі³арні,�зран³À�забрали,�прислали
сюди,�за�день�дослідження�зробили,�ввели�дані�в�спеціальнÀ�про�рамÀ
ТЕРА,�резÀльтат.�І�система�авторозсил³ою�с³идає�за³ладам�охорони
здоров’я�інформацію.�КомÀсь�воно�прийде�вночі,�³омÀсь�зран³À.�Я³що
аналіз�із�полі³ліні³и�–�це�дрÀ�а�лінія�чер�овості,�бо�спочат³À�роблять
стаціонари.�Залишається�час�і�матеріал�–�тоді�тіль³и�полі³ліні³а.�Лі³арні
че³ають�1-2�доби,�полі³ліні³и�–�тÀт�трохи�важче�із�забиранням�резÀльтатÀ,
може�бÀти�через�три�доби.

–�Що� наостано³� порадите� нашим� читачам� À� цей� неле�³ий
час� затяжної� пандемії?

–�Сподіваємося�на�те,�що�наÀ³а�працює,�ва³цинÀ�розробляють,�а
наші�люди�зрозÀміють,�що�³онта³тні�мають�залишатися�вдома.�Інші�–
обов’яз³ово�мають�одя�ати�мас³À,�часто�мити�рÀ³и�і�дотримÀватися
соціальної�дистанції.�Це�єдині�поради,�я³і�наразі�можÀть�дати�лі³арі.

Людмила�ГРИНЮК,�
Львів

11.11.2020�р.

ПОСТАНОВА
10�вересня�2020�ро³À ��������м.�Мир�ород ���������������№�ПР7-25-5

С³ар�а�до�Європейсь³о�о�СÀдÀ
Постановою�Президії� Профспіл³и� «Про� сÀдовий� захист� інтересів� Профспіл³и� À� зв’яз³À� з� лі³відацією

ДержсанепідслÀжби�У³раїни»�від�05�липня�2017�ро³À�№�ПР-7-10-11о��прийнято�рішення�про�звернення�до�сÀдÀ
з�адміністративним�позовом�до�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�про�визнання�протиправною�та�с³асÀвання�постанови
КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�«Дея³і�питання�Державної�санітарно-епідеміоло�ічної�слÀжби»�№�348�від�29�березня
2017�ро³À.

Ухвалою�О³рÀжно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�міста�Києва�від�28�липня�2017�ро³À�від³рито�провадження�по
справі�826/9285/17�за�позовом�Профспіл³и.

Рішенням�О³рÀжно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�міста�Києва�від�11�вересня�2018�ро³À�(далі�та³ож�Рішення�сÀдÀ
першої�інстанції)�À�задоволенні�адміністративно�о�позовÀ�Профспіл³и�відмовлено.

На�ви³онання�постанови�Президії�Профспіл³и�«Про�подання�апеляційної�с³ар�и»�№�ПР7-16-39о��від�01
листопада�2018�ро³À,�Профспіл³а�звернÀлася�зі�с³ар�ою�до�сÀдÀ�апеляційної�інстанції,�до�я³ої�приєдналися
Дніпропетровсь³а,�Донець³а,�Запорізь³а,�Полтавсь³а,�Хар³івсь³а,�Херсонсь³а,�Чер³ась³а�та�Чернівець³а�обласні
ор�анізації�профспіл³и�працівни³ів�охорони�здоров’я�У³раїни,�а�та³ож�член�Профспіл³и�–�Протас�Святослав
Ві³торович�(поновлений�на�посаді�застÀпни³а��олови�Державної�санітарно-епідеміоло�ічної�слÀжби�У³раїни
з�ідно�з�рішенням�О³рÀжно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�міста�Києва�від�26�липня�2017�ро³À�по�справі�826/12583/
16).

Постановою�Шосто�о�апеляційно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�від�04��рÀдня�2018�ро³À�(далі�та³ож��Постанова
сÀдÀ)�À�задоволенні�апеляційної��с³ар�и��Профспіл³и�бÀло��відмовлено.

На�ви³онання�постанови�Президії�Профспіл³и�«Про�сÀдовий�захист�інтересів�Профспіл³и�À�зв’яз³À�з�лі³відацією
ДержсанепідслÀжби�У³раїни»�№�ПР7-16-5�від�13.12.2018,�08�січня�2019�ро³À�Профспіл³ою�подано�³асаційнÀ
с³ар�À��до��Верховно�о��СÀдÀ�з�вимо�ою�с³асÀвати�рішення�сÀдів�першої�та�апеляційної�інстанцій�та�Àхвалити
нове�–�про�задоволення�позовних�вимо��Профспіл³и.

Ухвалою�Касаційно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�À�с³ладі�Верховно�о�СÀдÀ�від�17�січня�2019�за�³асаційною
с³ар�ою�Профспіл³и�від³рито�провадження� (№�К/9901/966/19).�Відповідно�до�вимо��статті�342�Коде³сÀ
адміністративно�о�сÀдочинства�У³раїни�(далі�та³ож�КАС�У³раїни),�³асаційна�с³ар�а�на�рішення�та�постанови,
має�бÀти�роз�лянÀта�протя�ом�шістдесяти�днів.��Проте�питання�призначення�даної�справи�до�сÀдово�о�роз�лядÀ
тривалий�час��залишалося�від³ритим.�Протя�ом�³вітня-червня�2019�ро³À,�до�³асаційної�с³ар�и�Профспіл³и
приєдналися�Дніпровсь³а�місь³а�ор�анізація�Профспіл³и,�Дніпропетровсь³а,�Донець³а,�Житомирсь³а,�Запорізь³а,
Кірово�радсь³а,�ЛÀ�ансь³а,�Рівненсь³а,�Хар³івсь³а,�та�Херсонсь³а�обласні�ор�анізації�Профспіл³и,�а�та³ож
Київсь³а�місь³а�Профспіл³а,�що�додат³ово�підтвердило�вели³À�сÀспільнÀ�значимість�даної�справи.

На�підставі�рішень�Президії�Профспіл³и�від�26�березня�2019�ро³À,�05�вересня�2019�ро³À�та�11��рÀдня�2019
ро³À�до�сÀдÀ�³асаційної�інстанції�спрямовÀвалися�³лопотання�про�прис³орення�вирішення�питання�призначення
справи�до�сÀдово�о�роз�лядÀ.

Ухвалою�Касаційно�о�адміністративно�о�сÀдÀ�À�с³ладі�Верховно�о�СÀдÀ�від�10��рÀдня�2019�ро³À�по�справі�826/
9285/17�справÀ�призначено�до�роз�лядÀ�À�поряд³À�попередньо�о�роз�лядÀ�справи�«з�11.12.2019».

11��рÀдня�2019�ро³À�À�поряд³À�попередньо�о�роз�лядÀ�справи�з�посиланням,�о³рім�іншо�о,�на�статтю�343�КАС
У³раїни�та�не�зважаючи�на�заздале�ідь�заявлене�³лопотання�À�поряд³À�частини�3�статті�330�КАС�У³раїни��про
роз�ляд�справи�за�Àчастю�представни³а�Профспіл³и,�без�ви³ли³À�та�повідомлення�Àчасни³ів�справи�Касаційним
адміністративним�сÀдом�À�с³ладі��Верховно�о�СÀдÀ�винесено�постановÀ�про�відмовÀ�À�задоволенні�³асаційної
с³ар�и�Профспіл³и�та�осіб,�я³і�приєдналися�до�неї.�При�цьомÀ,�під�час�попередньо�о�роз�лядÀ�справи�йо�о
фі³сÀвання�за�допомо�ою�звÀ³озаписÀвально�о�технічно�о�засобÀ�та�прото³ольно�не�проводиться;�Àчасни³и
справи�до�Àчасті�À�засіданні�не�запрошÀються.

Частиною�2�статті�129�КонститÀції�У³раїни�визначено,�що�до�основних�засад�сÀдочинства�належать,�зо³рема,
зма�альність�сторін�та�свобода�в�наданні�ними�сÀдÀ�своїх�до³азів�і�À�доведенні�перед�сÀдом�їх�пере³онливості
(пÀн³т�3),��ласність�сÀдово�о�процесÀ�та�йо�о�повне�фі³сÀвання�технічними�засобами�(пÀн³т�6),�розÀмні�стро³и
роз�лядÀ�справи�сÀдом�(пÀн³т�7),�забезпечення�права�À�визначених�за³оном�випад³ах�на�³асаційне�ос³арження
сÀдово�о�рішення�(пÀн³т�8).�Частиною�2�статті�55�Основно�о�За³онÀ�³ожномÀ��арантÀється�право�на�ос³арження
в�сÀді�рішень,�дій�чи�бездіяльності�ор�анів�державної�влади.

З�ідно�з�частиною�першою�статті�2�КАС�У³раїни�основним�завданням�адміністративно�о�сÀдочинства�є
справедливе,�неÀпереджене�та�своєчасне�вирішення�сÀдом�спорів�À�сфері�пÀблічно-правових�відносин�з�метою
ефе³тивно�о�захистÀ�прав,�свобод�та�інтересів�фізичних�осіб,�прав�та�інтересів�юридичних�осіб�від�порÀшень�з
бо³À�сÀб’є³тів�владних�повноважень.

Неодноразові�звернення�Профспіл³и,�а�та³ож�Донець³ої�і�Хар³івсь³ої�обласних�ор�анізацій�Профспіл³и�та
Київсь³ої�місь³ої�профспіл³и�працівни³ів�охорони�здоров’я�до�КонститÀційно�о�СÀдÀ�У³раїни,�на�жаль,�виявили
неефе³тивність�та³их�засобів�захистÀ�прав�та�інтересів�профспіло³.

Отримана�Профспіл³ою�додат³ова�інформація�про�роз�ляд�справи�826/9295/17�Верховним�СÀдом�виявила
порÀшення�державою�позитивних�зобов’язань�À�сфері�прав�людини.

Внаслідо³�порÀшення�Конвенції�про�захист�прав�людини�і�основоположних�свобод�та�позбавлення�права�на
Àчасть�сво�о�представни³а�À�роз�ляді�Верховним�СÀдом�справи�826/9285/17�Профспіл³À�бÀло�позбавлено
ле�ітимно�о�впливÀ�на�поновлення�робочих�місць�для�звільнених�членів�Профспіл³и�–�працівни³ів�Державної
санітарно-епідеміоло�ічної�слÀжби�У³раїни�та�її�стрÀ³тÀрних�підрозділів.�Зазначене�певною�мірою�не�ативно
вплинÀло�і�на�діловÀ�репÀтацію�Профспіл³и�в�³онте³сті�ефе³тивності�реалізації�Профспіл³ою�передбаченої
СтатÀтом�мети�діяльності�–�захистÀ�прав�та�інтересів�членів�Профспіл³и.�Крім�то�о,�Профспіл³а,�я³�неприбÀт³ова
ор�анізація,�я³а�здійснює�свою�діяльність�за�рахÀно³�членсь³их�внес³ів�зазнала�матеріальних�та�нематеріальних
втрат�внаслідо³�зменшення�³іль³ості�членів�Профспіл³и�–�працівни³ів�лі³відованої�ДержсанепідслÀжби,�зо³рема
досвідчених�профспіл³ових�а³тивістів.

Надмірне�навантаження�на�медичних�працівни³ів�в�Àмовах�пандемії�внаслідо³�фа³тично�знищеної�системи
державно�о�санітарно-епідеміоло�ічно�о�на�лядÀ�потя�ло�за�собою�зростання�захворюваності�медперсоналÀ
за³ладів�охорони�здоров’я�на�COVID-19�(станом�на�25�серпня�2020�ро³À�–�10�705�осіб�та�89�летальних�випад³ів).

На�підставі�ви³ладено�о,�À�зв’яз³À�з�порÀшенням�§1�статті�6�Конвенції�про�захист�прав�людини�і�основоположних
свобод�«Право�на�справедливий�сÀд»�під�час�роз�лядÀ�сÀдової�справи�826/9285/17,�Президія�Професійної
спіл³и�працівни³ів�охорони�здоров’я�У³раїни

ПОСТАНОВЛЯЄ:
1.�ЗвернÀтися�до�Європейсь³о�о�СÀдÀ�з�прав�людини�зі�с³ар�ою�щодо�порÀшення�державою�У³раїна�§1�статті

6�Конвенції�про�захист�прав�людини�і�основоположних�свобод�–�порÀшення�права�на�справедливий�сÀд�під�час
роз�лядÀ�сÀдової�справи�826/9285/17�за�позовом�Професійної�спіл³и�працівни³ів�охорони�здоров’я�У³раїни�до
КабінетÀ�Міністрів�У³раїни�про�визнання�протиправною�та�с³асÀвання�постанови�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни
«Дея³і�питання�Державної�санітарно-епідеміоло�ічної�слÀжби»�№�348�від�29�березня�2017�ро³À.

2.�Оцінити�ш³одÀ�нанесенÀ�Профспілці�порÀшенням,�зазначеним�À�пÀн³ті�2�даної�Постанови�À�настÀпних
розмірах:

2.1.�100�000�(сто�тисяч)��рн.��00�³оп.�матеріальної�ш³оди.
2.2.�3�273�190�(три�мільйони�двісті�сімдесят�три�тисячі�сто�дев’яносто)��рн.�00�³оп.�моральної�ш³оди�(е³вівалент

100�000�євро�станом�на�день�подання�Заяви).
3.�Клопотати�перед��Європейсь³им��СÀдом�з�прав�людини�про�стя�нення�з�держави�на�³ористь�Профспіл³и

³омпенсації�матеріальної�і�моральної�ш³оди�À�розмірах,�зазначених�À�пÀн³ті�3�даної�Постанови.
4.�Контроль�за�ви³онанням�цієї�постанови�по³ласти�на�застÀпни³а�Голови�Профспіл³и�ІринÀ�Швець.

����������Голова�Профспіл³и���������������������������������������������������������Ві³торія�КОВАЛЬ

МОЗ�У³раїни�розробило�механізм�оперативно�о�залÀчення�медпрацівни³ів
на�³онтра³тній�основі�до�³оманд�за³ладів�охорони�здоров’я,�де�лі³Àють�пацієн-
тів�з�COVID-19.

Йдеться�про�меди³ів,�я³і�виявлять�добровільне�бажання�підписати�відповідний�³онтра³т.
Про�це�30�жовтня�2020�р.�повідомив�застÀпни³�міністра�охорони�здоров’я�–��оловний
державний�санітарний�лі³ар�У³раїни�Ві³тор�Ляш³о.

«Та³ий�³онтра³т�передбачатиме�відрядження�до�за³ладів�охорони�здоров’я,�зо³рема
й�на�території� інших�адміністративно-територіальних�одиниць,�де�спостері�ається
по�іршення�епідемічної�ситÀації.�Йо�о�важливою�Àмовою�є�те,�що�за�медичним�працівни³ом

збері�ається�основне�місце�роботи�разом�із�середньою�заробітною�платою.�Тобто�основний
трÀдовий�стаж�не�переривається»,�–�зазначив�застÀпни³�міністра�охорони�здоров’я�В.�Ляш³о.

За�словами�застÀпни³а�міністра,�особа,�що�дає�з�одÀ�на�підписання�³онтра³тÀ,�³ористÀється
правом�отримання�300%�середньої�заробітної�плати�при�роботі�з�хворими�на�COVID-19.

Медичні�працівни³и,�я³і�виявлять�добровільне�бажання�взяти�Àчасть�À�протидії�поширенню
³оронавірÀсної�інфе³ції,�можÀть�залишити�свої�³онта³ти�для�зворотно�о�зв’яз³À�з�метою�формÀвання
медичних�бри�ад.

ПресслÀжба
“У³раїнсь³о�о� медично�о� часописÀ”


