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Перший�рі³�роботи�КНП�СРР�«Старосамбірсь³ий
ЦПМД»�з�часÀ�створення�та�після�переходÀ�на�новÀ
системÀ�фінансÀвання�À�зв’яз³À�з�підписанням
до�оворÀ�з�Національною�слÀжбою�здоров’я�У³раїни
вніс�значні�зміни�À�роботÀ�підприємства�в�порівнянні
з�2018�ро³ом.�Та³�на�30�відсот³ів�збільшився
бюджет,�фонд�оплати�праці�зріс�на�32�відсот³и,�а
заробітна�плата�медичних�працівни³ів�зросла�на�50-
100�відсот³ів.
За� пліднÀ� роботÀ� ³ерівництво� центрÀ� бÀло

на�ороджено�Подя³ами�та�Почесними�Грамотами
ДепартаментÀ�охорони�здоров'я�ЛОДА�та�Львівсь³ої
обласної�ор�анізації�профспіл³и�працівни³ів�охорони
здоров'я�У³раїни.

З � метою� забезпечення� Àмов� праці� та� по³ращення
матеріально-технічної� бази� з�ідно� вимо�� НСЗУ� придбано
³омпле³ти� меблів,� ³омп’ютерне� обладнання,� медичне
обладнання� (пÀльсо³симетри,� еле³тронні� термометри� для
вимірювання�температÀри�тіла,�еле³тронні�ва�и�для�дітей�та
дорослих,�тонометри,�³Àшет³и,�таблиці�для�перевір³и��остроти
зорÀ),�я³ими�облаштовані�Àсі�амбÀлаторії�нашо�о�ЦентрÀ.

У� ³ліні³о-діа�ностичній� лабораторії� встановлено� �ема-
толо�ічний� аналізатор,� я³ий� проводить� аналіз� ³рові� за� 24
параметрами.�Це�сÀчасний�апарат,�я³ий�обслÀ�овÀє�пацієнтів
всіх�за³ладів�ЦентрÀ.

Важливими�À�роботі�«первин³и»�є�пÀн³ти
здоров’я,�томÀ�для�фельдшерів�заради�по-
³ращення� їхньої� роботи,� за³Àплено� вело-
сипеди.�Вони�для�меди³ів�в³рай�необхідні,
ос³іль³и� протяжність� населених� пÀн³тів
вели³а,� це� сÀттєво� вплине� � на� надання
медичних�послÀ�.

Усе�це� відбÀвається� в� рам³ах�медичної
реформи,�зо³рема,�реформи�«первин³и».

На� базі� КНП� СРР� «Старосамбірсь³ий
ЦПМД»�проведено�навчання-семінар�з�ідно
навчально-освітньої�про�рами�для�медичних
сестер�«Висо³о³валіфі³овані�медичні�сестри
–� запорÀ³а� я³існо�о� медично�о� обслÀ�о-
вÀвання»,� в� я³омÀ� взяли� Àчасть� середній
медичний� персонал� всьо�о� Старосам-
бірсь³о�о� районÀ.� Особливості� медсест-
ринсь³ої� слÀжби,� аспе³ти� роботи,� нор-
мативно-правовÀ�базÀ�медичним�працівни³ам
презентÀвали� �оловний� позаштатний� спе-
ціаліст-е³сперт�ДепартаментÀ�охорони�здо-
ров’я�з�медсестринства�–�Наталія�Бо�данівна
Галапац�та�Президент�Львівсь³ої�обласної
асоціації�медичних�сестер�–�Ірина�Бо�данівна
ШевчÀ³.� Мета� зÀстрічі� –� надання� ор�ані-
заційно-методичної� допомо�и� медсест-
ринсь³ій�слÀжбі.�Хочеться�під³реслити,�що�À
нашомÀ� Центрі� –� першомÀ� із� за³ладів
«первин³и»�Львівщини�–�створено�осередо³
Асоціації� медсестер,� я³ий� став� членом
Львівсь³ої� обласної� асоціації� медичних
сестер.

Та³ож� бÀв� проведений� майстер-³лас� з
надання�допомо�и�людині�при�невід³ладних
станах,�зо³рема�базові�реанімаційні�заходи�з
ви³ористанням�автоматично�о�зовнішньо�о
дефібрилятора,� я³ий� провели� завідÀвач
навчально-тренÀвально�о�відділÀ�Львівсь³о�о
обласно�о�центрÀ�е³стреної�медичної�допо-
мо�и� та� медицини� ³атастроф� Людмила� Петрівна� Гера� та� лі³ар� Ро³солана� Тарасівна
Павлишин.

�Реформ¾вання

Старосамбірський центр
первинної медичної допомоги –

робота в нових умовах
Дире³тор� підприємства

Савен³о� Василь� Оле³сійович
постійно�пра�не�розвит³À�та�Àдо-
с³оналення,� працівни³и� ЦентрÀ
ре�Àлярно�берÀть�Àчасть�À�різно-
манітних� навчальних� заходах
МОЗ,� НСЗУ,� що� стосÀються
«первин³и».

Зо³рема� 11-13� вересня� 2019
ро³À�À�м.Києві�À�рам³ах�спільно�о
прое³тÀ�МОЗ�У³раїни�зі�Світовим
бан³ом� “По³ращення� охорони
здоров’я� –� на� слÀжбі� À� людей”
відбÀлася� освітня� платформа
“Керівни³� за³ладÀ� ПМД:� ш³ола
розвит³À”,� в� я³ій� взяв� Àчасть
дире³тор� КНП� СРР� «Старосам-
бірсь³ий�ЦПМД»�Савчен³о�Василь
Оле³сійович.�Приємно�відзначити,
що��наш�³оле�а��–�один�з�неба-
�атьох� Àчасни³ів� із� Львівсь³ої
області,�я³ий�здобÀв��ранд-відбір.
ПочерпнÀті� тÀт� знання�дире³тор
ЦентрÀ�реалізовÀватиме�на�своємÀ
підприємстві.

Сьо�одні� матеріально-технічне� забезпечення–� важлива
с³ладова,�але�на�І�місці�стоїть�питання�взаємостосÀн³ів�«медичний
працівни³-пацієнт».�25�вересня�в�Àмовах�приміщення�амбÀлаторії
м.Старий� Самбір,� оновлено�о� до� сÀчасних� вимо�� медично�о
обслÀ�овÀвання�пацієнтів,�відбÀлось�перше�навчання�працівни³ів
за�матеріалами�³онференції-пра³ти³ÀмÀ�«Розвито³�³лієнтсь³о�о
сервісÀ�À�медичномÀ�центрі».

Дире³тор�представив�презентації�е³спертів��рÀпи�підтрим³и
медичної�реформи�МОЗ�У³раїни�Михайла�Дов�опола�та�Наталії
ТÀлінової�–�«Сервіс�я³�система��в�медичномÀ�за³ладі»�та�«Сервіс�À
медичномÀ�за³ладі».

Поняття�«сервісÀ»�на�сьо�одні�є�одним�з�основних�елементів
надання� медичної� допомо�и� та� не� лише� медичної.� Сервіс� є
засобом�³омÀні³ації�між�лі³арем�і�пацієнтом,�це�–�взаємодія�між
людьми.�У�медицині�людина�завжди�допома�ає�людині,�томÀ
пацієнтÀ�важливо,�щоб�лі³ар�бÀв�йо�о�довіреною�особою�(членом
сім’ї).

15� жовтня� відбÀвся� чин� освячення
отцем-де³аном�Михайлом� Ни³олином
приміщення�амбÀлаторії�м.Старий�Самбір
я³� підсÀмо³� завершення� прое³тÀ� “Ка-
пітальний� ремонт� бÀдівлі� амбÀлаторії
за�альної� пра³ти³и� сімейної� медицини
м.Старий�Самбір,�КомÀнальне�не³омер-
ційне� підприємство� Старосамбірсь³ої
районної�ради�“Старосамбірсь³ий�центр
первинної� медичної� допомо�и”,� що� пе-
редбачав� замінÀ� ві³он� та� дверей,� та
проведення�ремонтних�робіт�протя�ом�ро³À
з�часÀ�створення�нашо�о�підприємства.�З
цьо�о� приводÀ� дире³тор� Василь� Оле³-
сійович�подарÀвав�³оле³тивÀ�і³онÀ�Свято�о
Пантелеймона,�я³ий�є�по³ровителем�лі³а-
рів.� Запрошеними� �остями� бÀли� �олова
Старосамбірсь³ої� районної� ради� Тер-
лець³а� Т.І.,� перший� застÀпни³� �олови
Старосамбірсь³ої�РДА�ПÀпа�Р.Р.,��олова
³омісії� Старосамбірсь³ої� районної� ради
Батючо³�Р.М.,��енеральний�та�медичний
дире³тори�Старосамбірсь³ої�центральної
районної�лі³арні�Медвідь�І.О.,�Горбовий�О.В.
та�інші�³оле�и.�Приємно�відзначити�те,що
постÀпово�вдається�втілити�та�реалізÀвати
всі� плани,� запозичений� досвід,� впрова-
джÀвати�я³існий�сервіс�для�надання�ме-
дичної�допомо�и,�а�та³ож�створити�³ом-
фортні�Àмови�праці�для�медичних�праців-
ни³ів�та�перебÀвання�наших�пацієнтів.

Дя³Àємо�представни³ам�влади,�депÀтатÀ
Львівсь³ої�обласної�ради�Гичці�М.М.�за�те,
що�нас�почÀли�і�від�À³нÀлися�на�допомо�À,
сприяли�втіленню�мі³ропрое³тÀ!

Метою�нашо�о�підприємства�є�зрос-
тання�рівня�надання�медичної�допомо�и�та
репÀтації� з� бо³À� пацієнтів.�Ми� вчимося
стати�для�них�місцем�³омфортÀ�та�довіри,
а�це�можливо�лише�тоді,� ³оли�пацієнти
бÀдÀть�отримÀвати�значно�більше�від�то�о,
на�що�вперше�розраховÀвали!


