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� � � � � Профспіл±ові�новини

Профспіл³и�–�на�боці
трÀдової�людини.�Уряд
приєднÀється

Прем’єр-міністр
У³раїни�Арсеній�ЯЦЕНЮК
30�серпня�À�про�рамі
«10�хвилин�з�Прем’єр-
міністром»�заявив�про
необхідність� посилення
відповідальності
роботодавців� за
невиплатÀ� заробітної
плати�і�за³ли³ав�профспіл³и�допомо�ти�ÀрядÀ
стя�нÀти� забор�ованість� із� заробітної� плати� та
підтримати�позицію�щодо�збільшення�мінімальної
заробітної� плати,� соціальних� стандартів� і� пенсій.

Федерація�професійних�спіло³�У³раїни�вітає�та³і�наміри
ÀрядÀ,�але�водночас�на�олошÀє,�що�протя�ом�останніх�2-х
ро³ів�по�ашення�зростаючої�забор�ованості�із�зарплати�перед
працівни³ами�бÀла�однією�з�основних�вимо��профспіло³�до
влади� та� роботодавців.� (На� сьо�одні� забор�ованість� із
заробітної�плати�вже�дося�ла�2�млрд.��рн.,�а�тіньова�зарплата
³атастрофічно�зросла�до�200�млрд.�рн.).

Профспіл³ові�а³тивісти�всієї�У³раїни�À�зв’яз³À�з�масовими
порÀшеннями� трÀдових� прав� неодноразово� напри³інці
минÀло�о� ро³À,� а� та³ож� навесні� та� вліт³À� поточно�о� ро³À
виходили�з�протестними�а³ціями�до�УрядÀ�та�Верховної�Ради
У³раїни.� Саме� ці� питання� бÀли� пріоритетними� під� час
пере�оворів�щодо�À³ладення�нової�Генеральної�À�оди.

Через�відверте�і�норÀвання�Àрядом�профспіл³ових�звернень
та� пропозицій� профспіл³и� встÀпили� в� національний
³оле³тивний�трÀдовий�спір�з�КМУ�і�роботодавцями�і�вже�понад
півро³À� дома�аються� по�ашення� бор�ів� по� зарплаті� та
підвищення�соціальних�стандартів.�Досі�тривають�примирні
процедÀри.

Направлено�с³ар�À�профспіло³�до�Міжнародної�ор�анізації
праці� (МОП)� щодо� неви³онання� Àрядом� ратифі³ованої
У³раїною�Конвенції�МОП�№�95�про�захист�заробітної�плати.�У
відповідь�на�це�вже�на�почат³À�вересня�цьо�о�ро³À�очі³Àється
візит�до�У³раїни�мÀльтидисциплінарної�місії�МОП.

На�превели³ий�жаль,�останні�три�Àряди�разом�з�Верховною
Радою� У³раїни� за³онодавчими� обмеженнями� фа³тично
зÀпинили�державний�на�ляд�À�сфері�праці�і�вільний�достÀп
державних� інспе³торів� до� робочих� місць� та� позбавили� їх
можливості�проводити�належні�перевір³и.�Та³им�чином,�влада
самоÀсÀнÀлась�від�ви³онання�своєї�правоохоронної�фÀн³ції�À
сфері�праці.

Недобросовісний�бізнес�с³ористався�цим�і�наразі�понад�4
млн.�працівни³ів�працюють�неле�ально,�вони�жодним�чином
не� захищені� трÀдовим� за³онодавством:� сотні� працівни³ів
�инÀть,� тисячі� ³алічаться� на� виробництві� без� соціально�о
захистÀ�та�за³онних�³омпенсацій.

Я³�наслідо³,�абсолютно�безправним�залишається�³ожен
3-й�працівни³�в�е³ономіці.�Ось�це�і�є�резÀльтатом�ба�аторічної
державної�політи³и�створення�³омфортних�Àмов�лише�для
роботи�бізнес-стрÀ³тÀр,�жертвÀючи�правами�трÀдівни³ів.

У� той� самий� час� саме� профспіл³ові� інспе³ції� в� Àмовах
з�ортання�державно�о�на�лядÀ�продовжÀють�і�розширюють
свою�правозахиснÀ�роботÀ�в�інтересах�людини�праці.

На�даний�час�основний�захист�трÀдових�прав�працівни³ів
профспіл³и�ви³онÀють�силами�понад�300�штатних�правових
та�технічних�інспе³торів�праці,�а�та³ож�десят³ів�тисяч�а³тивістів
первинних�профспіл³ових�ор�анізацій�на��ромадсь³их�засадах.

Лише� протя�ом� останньо�о� ро³À� проведено� 14� тис.
перевіро³,�виявлено�44�тис.�порÀшень,�через�сÀди�примÀсово
стя�нÀто�21�млн.��рн.�заробітної�плати.

Одна³,�цьо�о�в³рай�мало,�томÀ�професійні�спіл³и�вітають
наміри� Прем’єр-міністра� У³раїни� щодо� посилення
відповідальності�роботодавців�за�невиплатÀ�заробітної�плати,
збільшення�мінімальної�зарплати,�пенсії�та�інших�соціальних
�арантій.

Для�цьо�о�передÀсім�в³рай�важливо�відновити�повноціннÀ
роботÀ�державних�інспе³торів�праці,�забезпечити�їх�вільний
достÀп�до�робочих�місць,�я³�то�о�вима�ають�ратифі³овані
У³раїною�Конвенції�Міжнародної�ор�анізації�праці�№№�81,�129,
щоб� À� най³оротший� термін� лі³відÀвати� забор�ованість
заробітної� платі,� різ³о� обмежити�масштаби�неле�ально�о
застосÀвання�праці� та� виплати� зарплати� À� ³онвертах,�що
дозволить� захистити� права� мільйонів� працюючих
співвітчизни³ів.

Слова�Прем’єр-міністра�У³раїни�мають�бÀти�підтримані
ефе³тивними� Àрядовими� рішеннями,� спрямованими� на
³адрове,�матеріальне,�фінансове�забезпечення�повноцінної
діяльності�Державної�слÀжби�з�питань�праці.�Це�створить
Àмови�для�співпраці�державних�та�профспіл³ових�інспе³торів.

Зрештою,�ле�алізація�майже�200�мільярдів��ривень�тіньової
заробітної�плати�дозволить�щорічно�отримÀвати�додат³ових
30� млрд.� �рн.� до� бюджетÀ� для� підвищення� соціальних
стандартів,� зарплат� освітянам,� меди³ам� та� державним
слÀжбовцям,�а�та³ож�понад�70�млрд.��рн.�–�на�підвищення
пенсій.

Отже,�вимо�и�профспіло³�À�процесі�соціально�о�діало�À,
ведення� ³оле³тивних� пере�оворів� та� під� час� розв’язання
³оле³тивно�о� трÀдово�о� спорÀ� починають� знаходити
розÀміння,�підтрим³À�і�перспе³тиви�сво�о�вирішення.

Ми�розраховÀємо,�що�заява�Прем’єр-міністра�У³раїни�бÀде
втілена� найближчим� часом� À� ³он³ретних� рішеннях� та
за³онодавчих� ініціативах�УрядÀ,�зо³рема�щодо�належно�о
підвищення� розмірÀ� мінімальної� зарплати,� пенсій,
прожит³ово�о� мінімÀмÀ� та� встановлення� наближених� до

європейсь³о�о� рівня� нових� соціальних� стандартів,
відновлення� повноцінно�о� державно�о� на�лядÀ� за
дотриманням�трÀдових�прав.

Прес-центр�ФПУ

Доплати�на�дітей,
починатимÀться�з�дня�їх
народження

Кабінет�Міністрів�своєю�постановою�вніс�зміни�до
Поряд³À�призначення�і�виплати�державної�соціальної
допомо�и� малозабезпеченим� сім’ям,� я³ими� привів
йо�о�À�відповідність�до�норм�За³онÀ�У³раїни�«Про�вне-
сення�змін�до�статті�5�За³онÀ�У³раїни�«Про�державнÀ
соціальнÀ�допомо�À�малозабезпеченим�сім’ям»�(щодо
соціально�о�захистÀ�дітей).�Прое³т�а³тÀ�на�засіданні
УрядÀ�представив�Міністр�соціальної�політи³и�Павло
РОЗЕНКО.

Я³�роз’яснили�À�Мінсоцполіти³и,�досі�чинним�Поряд³ом
визначалося�здійснення�доплат�на�дітей�від�3�до�13�ро³ів�À
розмірі�250��ривень�та�на�дітей�від�13�до�18�ро³ів�À�розмірі
500��ривень.�Відповідна�норма�À�2015�році�бÀла�передбачена
À�державномÀ�бюджеті�на�поточний�рі³.

Водночас�За³он�У³раїни�«Про�внесення�змін�до�статті�5
За³онÀ� У³раїни� «Про� державнÀ� соціальнÀ� допомо�À
малозабезпеченим�сім’ям»�(щодо�соціально�о�захистÀ�дітей),
прийнятий�2�березня�2015�ро³À�Верховною�Радою,�дозволив
з�1�³вітня�2015�ро³À�здійснювати�доплатÀ�на�дітей�ві³ом�від
народження�до�3�ро³ів,�я³і�виховÀються�в�малозабезпечених
сім’ях,� в� розмірі� 250� �ривень� –� з� метою� забезпечення
мінімальних� �арантій�під�час�перебÀвання�À�відпÀстці�по
до�лядÀ�за�дитиною�до�дося�нення�нею�трирічно�о�ві³À.

Отже,� з�ідно� з� рішенням� УрядÀ� віднині� в� Поряд³À
встановлено�нормÀ�щодо�здійснення�доплати�на�дітей,�я³і
виховÀються�в�малозабезпечених�сім’ях,�від�народження�до
13�ро³ів�в�розмірі�250��ривень�та�на�дітей�від�13�до�18�ро³ів�–
500��ривень.

Водночас�із�Поряд³À�ви³лючено�ÀмовÀ,�за�я³ої�допомо�а
малозабезпеченим�сім’ям�досі�не�призначалася,�зо³рема�À
випад³À,�я³що�À�власності�чи�володінні�малозабезпеченої
сім’ї�є�земельна�ділян³а�площею�понад�0,6��а.

Пенсійний�фонд�У³раїни
надає�послÀ�и�в
еле³тронномÀ�ви�ляді

З�метою
по³ращення� я³ості
та� оперативності
обслÀ�овÀвання
�ромадян,
впровадження
техноло�ій
еле³тронно�о
ÀрядÀвання�в
соціальній� сфері
Пенсійним�фондом
У³раїни� розроблено� веб-портал� еле³тронних� послÀ�
Пенсійно�о�фондÀ� У³раїни.

Діяльність� веб-порталÀ� ре�ламентÀється� «Поряд³ом
надання� ор�анами� Пенсійно�о� фондÀ� У³раїни� послÀ�� в
еле³тронномÀ�ви�ляді»,��затвердженим�постановою�правління
Пенсійно�о�фондÀ�У³раїни�від�7�вересня�2012�ро³À�№�16-1,�
зареєстрованою�в�Міністерстві�юстиції�У³раїни�11�вересня
2012�ро³À�за�№1565/21877.�За�йо�о�допомо�ою�пенсіонери,
застраховані�особи�та�страхÀвальни³и�зможÀть�отримÀвати
в�режимі�онлайн�достÀп�до�інформації�в�пенсійній�сфері.
Відповідно� до� в³азано�о� поряд³À�� надаються� настÀпні
еле³тронні�послÀ�и:�

*�Реестрація�³ористÀвачів�на�веб-порталі;
*��ДостÀп�до�розміщенної�на�веб-порталі�інформації:
а)�для��ромадян�та�застрахованих�осіб:
–�про�порядо³�реєстрації� �ромадян�À�базі�даних�веб-

порталÀ;
–�про�права,�обов’яз³и�та�відповідальність�одержÀвачів

пенсійних� та� інших� виплат,�що� здійснюються�Пенсійним
фондом�У³раїни;

–�про�порядо³�одержання�та�ви³ористання�пенсійно�о
посвідчення;

–� про� Àмови,� порядо³� призначення,� перерахÀн³À� та
виплати�пенсій�тощо;

–� зраз³и� заяв,� с³ар�,� запитів� на� інформацію,� інших
до³Àментів,� в³лючаючи� можливість� роздрÀ³Àвання� або
заповнення�та³их�до³Àментів�в�еле³тронномÀ�ви�ляді;

–�про�порядо³�одержання�та�ви³ористання�свідоцтва�про
обов’яз³ове�державне�соціальне�стахÀвання.�

б)� для� страхÀвальни³ів,� À� томÀ� числі� фізичних� осіб-
підприємців� та� осіб,� я³і� забезпечÀють� себе� роботою
самостійно:

–�про�порядо³�реєстрації�в�базі�даних�веб-порталÀ;
–�про�взяття�на�облі³�страхÀвальни³ів�À�територіальних

ор�анах�Пенсійно�о�фондÀ�У³раїни,�їх�права�та�обов’яз³и;
–�про�Àмови�нарахÀвання�та�сплати�єдино�о�внес³À�на

за�альнообов’яз³ове�державне�соціальне�страхÀвання�та
інших�обов’яз³ових�платежів;

–�про�Àмови�та�порядо³�с³ладання�і�подання�звітності
тощо.

За� Àмови� підтвердження� автентичності� особи,� що
одержÀє�достÀп,�шляхом�реєстрації�особи�в�базі�даних�веб-
порталÀ�застраховані�особи�та�страхÀвальни³и,�À�томÀ�числі
фізичні�особи-підприємці�та�особи,�я³і�забезпечÀють�себе
роботою�самостійно,�отримають�та³ож�достÀп�до�інформації
про�стан�відомостей�про�застрахованÀ�особÀ,�пенсійних
виплат,�оброб³и�звітÀ,�подано�о�в�еле³тронномÀ�ви�ляді,�стан
взаєморозрахÀн³ів�за�зобов’язаннями�платни³а.

О³рім� цьо�о,� за� допомо�ою� веб-порталÀ� ³ористÀвачі
зможÀть�та³ож�дізнаватися�про�стан�роз�лядÀ�заяв,�с³ар�,
запитів,� поданих� в� еле³тронномÀ� ви�ляді,� попередньо
записÀватися� на� прийом� À� територіальних� ор�анах
Пенсійно�о�фондÀ�У³раїни,�а�та³ож�подавати�запити�для
під�отов³и�в�паперовомÀ�ви�ляді�довідо³,�інших�до³Àментів,
я³і� заявни³� одержÀє� під� час� особисто�о� звернення� до
територіально�о�ор�анÀ�ФондÀ.

Надання� еле³тронних� послÀ�� здійснюється� ор�анами
Пенсійно�о� фондÀ� У³раїни� для� ³ористÀвачів� послÀ�
без³оштовно.

Саме� томÀ,� застосÀвання� сÀчасних� інформаційних
техноло�ій� нині� є� особливо� а³тÀальним� для� людей� з
обмеженими�фізичними�можливостями,�а�та³ож�для�тих,�хто
обмежений�À�часі,�адже�сÀчасна�послÀ�а�надає�можливість
�ромадянам�отримати�без³оштовно�різні�³онсÀльтації�та
е³ономити�час,�зÀсилля�і�³ошти.

При� цьомÀ� з� метою� захистÀ� персональних� даних
³ористÀвач�для�пере�лядÀ�індивідÀальної�інформації,�що
міститься�в�ДержавномÀ�реєстрі,�³рім�ло�іна�та�пароля,
вводить� додат³овий� разовий� ³од,� я³ий� надсилається
еле³тронною�системою�на�в³азанÀ�ним�адресÀ�еле³тронної
пошти.

Адреса� веб-порталÀ� еле³тронних� послÀ�� Пенсійно�о
фондÀ�У³раїни:�portal.pfu.gov.ua.

За³онодавці�зменшили
подат³овий�тис³�на
дея³их�бюджетни³ів

За³оном� У³раїни� «Про� внесення� змін� до� Подат-
³ово�о�³оде³сÀ�У³раїни�щодо�створення�сприятливих
Àмов� для� надання� освітніх� послÀ�� дош³ільними� та
за�альноосвітніми� навчальними� за³ладами� недер-
жавної�форми�власності»�від�17.07.2015p.�№�654-VIII
з� об’є³тів� оподат³Àвання� подат³ом� на� нерÀхомість
ви³лючено�бÀдівлі�дош³ільних�і�за�альноосвітніх�нав-
чальних�за³ладів,�я³і�ви³ористовÀються�для�надання
освітніх� послÀ�� (додано� новий� абз.� «і»� п.п.� 266.2.2
ПКУ).

Крім� то�о,� звільнено� від� сплати� земельно�о� подат³À
дош³ільні� і� за�альноосвітні� навчальні� за³лади,� за³лади
³ÀльтÀри,� наÀ³и,� освіти,� охорони� здоров’я,� соціально�о
захистÀ,�фізичної�³ÀльтÀри�і�спортÀ,�я³і�повністю�ÀтримÀються
за�рахÀно³�³оштів�державно�о�або�місцевих�бюджетів�(додано
новий�п.п.�282.1.4�ПКУ).�За³он�№654-VIII�набÀде�чинності�з
01.09.2015�р.

Уряд�затвердив�план
заходів�щодо�реалізації
Конвенції�ООН�про�права
дитини�на�період�до
2016�ро³À

Кабінет�Міністрів� своїм
розпорядженням� затвердив� план
заходів�з�ви³онання�À�2015�році
За�альнодержавної� про�рами
«Національний�план�дій�щодо
реалізації�Конвенції�ООН�про�права
дитини»�на�період�до�2016�ро³À.

У�Мінсоцполіти³и�на�олошÀють,�що�За³он�У³раїни�«Про
За�альнодержавнÀ�про�рамÀ�«Національний�план�дій�щодо
реалізації�Конвенції�ООН�про�права�дитини»�на�період�до
2016�ро³À»�(від�05.03.2009�№�1065-VI)�–�це�перший�за³оно-
давчий� а³т� У³раїни,�метою� я³о�о� є� забезпечення� опти-
мально�о�фÀн³ціонÀвання�цілісної�системи�захистÀ�прав
дітей�в�У³раїні�відповідно�до�вимо��Конвенції�ООН�про�права
дитини�та�з�ÀрахÀванням�цілей�розвит³À,�про�олошених
Де³ларацією� ООН,� і� страте�ії� ПідсÀм³ово�о� до³Àмента
Спеціальної�сесії�в�інтересах�дітей�Генеральної�Асамблеї
ООН�«Світ,�сприятливий�для�дітей».

На� ви³онання� зазначено�о� За³онÀ� Кабінет�Міністрів
У³раїни� щорічно� затверджÀє� заходи� щодо� ви³онання
За�альнодержавної� про�рами.� Зо³рема,� на� 2015� рі³
передбачено�реалізацію�понад�160�заходів.�Основні�з�них
спрямовані�на�збереження�здоров’я�дитини,�підвищення
я³ості� медичних� послÀ�� для� дітей,� оздоровлення� та
відпочино³�дітей;�запобі�ання�дитячій�інвалідності�та�інше.

Та³ож�здійснюватимÀться�заходи�щодо�забезпечення
достÀпÀ�населення�до�повної�та�об’є³тивної�інформації�з
питань� влаштÀвання� дітей-сиріт� і� дітей,� позбавлених
бать³івсь³о�о�пі³лÀвання,�до�сімейних�форм�виховання;
забезпечення�подальшої�співпраці�У³раїни�з�Дитячим�фондом
ООН� (ЮНІСЕФ),� іншими�міжнародними� ор�анізаціями� з
питань�захистÀ�прав�дітей�тощо.


