
№ 1
(233),
січень,
2022 р.

�Вітаємо!

Львівсь³ий�обласний�перинатальний�центр

Я³�розповіла�дире³тор³а�Львівсь³о�о�обласно�о�пери-
натально�о�центрÀ,�Марія�Малачинсь³а,�медична�рада�центрÀ
визначила� три� страте�ічні� напрям³и� роботи� на� 2022� рі³.
Перший�–�це�від³риття�бан³À��рÀдно�о�моло³а.

«Ос³іль³и�ми�від³рили�дрÀ�ий�етап�виходжÀвання�ново-
народжених�та�приймаємо�передчасно�народжених�діто³�зі
всієї�області,�то�та³ий�бан³�мÀсить�бÀти.�В�У³раїні�зараз�існÀє
лише�один�бан³��рÀдно�о�моло³а�–�À�Києві.�Натомість�À�сÀсідній
Польщі�та³их�бан³ів�є�близь³о�сімнадцяти,�À�Європі�–�більше
трьохсот.�Наявність�бан³À��рÀдно�о�моло³а�дозволить�с³о-
ротити�перебÀвання�недоношених�діто³�À�дитячій�реанімації,
а�та³ож�стане�профіла³ти³ою�ентеро³олітів.

ДрÀ�ий� напрямо³� –� це� по³ращення� і� À³омпле³тÀвання
матеріально-технічної�бази�дрÀ�о�о�етапÀ�і�дитячої�реанімації,
що�вартÀватиме�в�межах�8�мільйонів��ривень.�Третій�напрямо³
–�придбання�портативно�о�рент�енапаратÀ,�я³ий�потрібен,
ос³іль³и�À�нашомÀ�за³ладі�лі³Àють�ва�ітних�з�³овідом.

З�³апітальних�видат³ів�найбільш�на�альним�є�Àтеплення
�орища,�я³ий�не�передбачили�À�ре³онстрÀ³ції�перинатально�о
центрÀ»,�–�зазначила�Марія�Малачинсь³а.

На�адаємо,� À� липні� цьо�о� ро³À� від³рили� �іне³оло�ічне
відділення�дрÀ�ої�чер�и�Львівсь³о�о�перинатально�о�центрÀ.

Львівсь³а�обласна�³лінічна�лі³арня

Львівсь³а�обласна�³лінічна�лі³арня�є�ба�атопрофільним
медичним�за³ладом.�З�ідно�з�розрахÀн³ами,�я³і
представив��енеральний�дире³тор�лі³арні�Михайло
Гич³а��щомісяця�від�НСЗУ�À�поточномÀ�році�лі³арня
має�отримÀвати�46�млн��рн,�з�я³их�33�млн��рн�–�на
зарплати.� За� словами� дире³тора,� цьо�о� фінан-
сÀвання�достатньо�для�тієї�³іль³ості�працівни³ів,�я³а
є�зараз.

Щодо�медичних�послÀ�,�то�À�2021�році�в�лі³арні
ввели�в�е³сплÀатацію�додат³овий�ан�іо�раф,�я³их
тепер�в�лі³арні�є�два.�Ці�апарати�дозволяють�об-
стежÀвати�хворих�на��острий�³оронарний�синдром.
О³рім�то�о,�À�лі³арні�лі³Àють�інсÀльт,�інфар³т,�про-
водять�діаліз�та�надають�медичні�послÀ�и�з�нео-
натоло�ії.�Та³ож�завершили�ремонті�роботи�À�новомÀ
поло�овомÀ� ³орпÀсі� і� вже� À� лютомÀ� цьо�о� ро³À
відновлять�прийом�породіль.

Генеральний� дире³тор� та³ож� додав,� що� всі
³орпÀси� лі³арні� тепер� зареєстровані� за� єдиною
адресою�по�вÀл.�Черні�івсь³а,�7,�о³рім�отоларин-
�оло�ічно�о�(Черні�івсь³а,�1)�та�офтальмоло�ічно�о
відділень�(Не³расова,�35).�Раніше�ж�різні�³орпÀси
мали�різні�адреси�(Не³расова,�6,�та�Не³расова,�4
тощо).

Михайло�Гич³а�та³ож�запевнив,�що�À�лі³арні�не
передбачається�с³орочення�штатÀ.

«Навпа³и,�бÀдемо�шÀ³ати�ер�отерапевтів�та�по-
мічни³ів�ер�отерапевтів.�Та³ож�найближчим�часом
розпочнемо�надання�медичної�допомо�и�дітям�від�0
до�3�ро³ів,�що��потребÀватиме�збільшення�³іль³ості
працівни³ів�лі³арні»,�–�зазначив�дире³тор.

На�адаємо,� напри³інці� 2021� ро³À� завершили
ре³онстрÀ³цію�приймально�о�відділення�Львівсь³ої
обласної� ³лінічної� лі³арні� À� межах� «Вели³о�о
бÀдівництва»,�а�та³ож�ремонт�поло�ово�о�відділення.

Львівсь³а�обласна�³лінічна
дитяча�лі³арня�«ОХМАТДИТ»

У�лі³арні�необхідно�завершити�ремонтні�роботи.
Част³ово�провели�ремонт�цо³ольних�приміщень�і
дахÀ.�Тривають�фасадні�роботи,�і�ремонт�бал³онів�–
для� фінансÀвання� цих� робіт� с³ерÀють� залишо³
³оштів,� я³і� не� ви³ористали� À� 2021� році.� Про� це
розповіла� ³ерівниця� «ОХМАТДИТÀ»� Оле³сандра
БÀрда�.

Вона� та³ож�повідомила,�що�À� за³ладі�можÀть
вини³нÀти�проблеми�із�виплатою�зарплат.

«Я³що�врахÀвати�постановÀ�КабмінÀ,�то�додат-
³ово�на�зарплати�на�рі³�нам�потрібно�на�40�млн
більше�ніж�раніше.�102�млн��рн�очі³Àємо�фінан-
сÀвання�від�НСЗУ�À�цьомÀ�році,�проте,�враховÀючи
новÀ�сÀмÀ�для�виплат�зарплат,�за³ладÀ�потрібно
понад�125�млн��рн»,�–�розповіла�дире³тор³а.

Цьо�о�ро³À�À�за³ладі�част³ово�оновили�облад-
нання� –� за³Àпили� ³ардіомонітор� та� УЗД-апарат.
Натомість�потрібні�апарати�ШВЛ,�монітори,�інфÀзійні
помпи�для�реанімаційних�відділень.

Зазначимо,�що�À�«ОХМАТДИТі»�лі³Àють,�зо³рема,
і�дітей,�хворих�на�³овід.�За�словами�Оле³сандри
БÀрди,�лише�за�останні�вихідні�À�³овідне�відділення
постÀпили�43�дитини.�За�алом�À�за³ладі�станом�на
сьо�одні�перебÀває�66�дітей�з�³овідом.

У³азом�Президента�У³раїни�Володимира
Зеленсь³о�о�від�22�січня�2022�ро³À�№�27/2022��за
значний�особистий�внесо³�À�державне�бÀдівництво,
соціально-е³ономічний,�наÀ³ово-технічний,
³ÀльтÀрно-освітній�розвито³�У³раїнсь³ої�держави,
зміцнення�міжнародно�о�авторитетÀ�У³раїни,�ва�омі
трÀдові�дося�нення,�ба�аторічнÀ�сÀмліннÀ�працю�та�з
на�оди�Дня�Соборності�У³раїни

присвоєно�звання:

“ЗАСЛУЖЕНИЙ�ЛІКАР�УКРАЇНИ”

РУДНИЦЬКІЙ�Надії�Дмитрівні
–�завідÀвачці�відділення�³омÀнально�о�не³омер-

ційно�о�підприємства�Львівсь³ої�обласної�ради
“Львівсь³ий�ре�іональний�фтизіопÀльмоноло�ічний
³лінічний�лі³Àвально-діа�ностичний�центр”.

“ЗАСЛУЖЕНИЙ�ПРАЦІВНИК�ОХОРОНИ�ЗДОРОВ’Я
УКРАЇНИ”

КРИВКУ�Юрію�ЯрославовичÀ
–�ре³торові�вищо�о�навчально�о�³омÀнально�о

за³ладÀ�Львівсь³ої�обласної�ради�“Львівсь³а�медична
а³адемія�імені�Андрея�КрÀпинсь³о�о”.

У³азом�Президента�У³раїни�Володимира
Зеленсь³о�о�№660/2021�від�16��рÀдня�2021�р.
на�підставі�подання�КомітетÀ�з�Державних�премій
У³раїни�в��алÀзі�наÀ³и�і�техні³и�на�ороджено
лаÀреатів�Національної�премії�У³раїни�імені�Бориса
Патона�2021�ро³À.�До�с³ладÀ�одно�о�з�авторсь³их
³оле³тивів�премійованих�робіт�Àвійшов�наÀ³овець
Львівсь³о�о�національно�о�медично�о�ÀніверситетÀ
імені�Данила�Галиць³о�о�–�професор�³афедри
педіатрії�№2,�до³тор�медичних�наÀ³

ДОБРЯНСЬКИЙ
Дмитро�Оле³сандрович

На�ородÀ�присÀджено�за�роботÀ�«Забезпечення
я³ості�медичної�допомо�и�новонародженим�дітям�в
Àмовах�розбÀдови�перинатальної�слÀжби�в�У³раїні»

Щиро� вітаємо� ±оле�
із�визнанням

та�бажаємо�нових�здоб¾т±ів�і�пермо�!

�Підс¾м±и�ро±¾

Генеральний�се³ретар�Міжнародної�³онфедерації
профспіло³�(МКП)�Шаран�БарроÀ�підбила�підсÀм³и�ро³À,
я³ий,�я³�і�2020,�пройшов�в�Àмовах�пандемії�COVID-19.

«Занадто�ба�ато�працюючих�людей�опинилися�в�пастці
³онфлі³тів,�бідності,�проблем�зі�здоров’ям,�À�томÀ�числі
через�низь³ооплачÀванÀ,�незахищенÀ�і�часто�небезпечнÀ
зайнятість»,�–�³аже�Шаран�БарроÀ.

Втрата� мільйонів� робочих� місць,� зростання� нефор-
мальної�зайнятості,�посилення�³сенофобії,�я³а�по�рожÀє
життю�мі�рантів,�біженців�та�інших�Àразливих��рÀп�–�все�це
по³азÀє�очевиднÀ�неефе³тивність��лобально�о�Àправління,
під³реслила��енеральний�се³ретар�МКП.�Вона�заявила,
що�Àряди�нерід³о�і�норÀють�та�зневажають�основоположні
права�людини,�À�томÀ�числі�на��іднÀ�працю.�Тим�самим
Àряди�не�лише�не�виправдовÀють�очі³Àвання�найманих
працівни³ів,� а� й� ризи³Àють� майбÀтнім,� за�рожÀючи
стабільності�е³ономі³.

Глава�МКП�зазначила,�проте,�що�профспіл³и�ба�ато�чо�о
дося�ли� À�минÀломÀ�році.� «Незважаючи�на�напад³и�на
профспіл³и�À�ба�атьох�³раїнах�та�тяж³і�наслід³и�пандемії
для�робочих�місць,�членство�À�профспіл³ах�збері�ається,�а
в�дея³их�місцях�навіть�зростає.�Виявляється�все�більший
тис³� на� транснаціональні� ³омпанії� та� ³онтролюючих� їх
олі�архів�для�то�о,�щоб�вони�забезпечÀвали��іднÀ�роботÀ�À
своїх�ланцюж³ах�поставо³,� і�Àряди�знижÀють�подат³ові
став³и�для�та³их�³омпаній»,�–�вважає�Шаран�БарроÀ.�Вона
на�олосила,� що� профспіл³и� змÀсили� світ� зрозÀміти:
боротися� проти� зміни� ³ліматÀ�можна� тіль³и� тоді,� ³оли
потреби�трÀдящих� і�проблеми,�що� їх�хвилюють,�бÀдÀть
повною�мірою� враховÀватися,� і� в� е³ономіці� почнеться
«справедливий�перехід»�(створення��ідних�робочих�місць,
безпечних�в�аспе³ті�впливÀ�на�³лімат).

У� рам³ах�Міжнародної� ор�анізації� праці� профспіл³и
Àспішно� виборювали� дося�нення� про�ресÀ� з� важливих
питань.�Йдеться,�зо³рема,�про�отримання�³валіфі³ації�та
можливості�навчання�протя�ом�Àсьо�о�життя,�про�боротьбÀ
з�е³ономічною�нерівністю,�про�поширення�соціально�о
захистÀ�на�всіх�працівни³ів�та�реалізацію�амбітної�про�рами
дій�МОП�під�час�пандемії.

«Ці� наші� �лобальні� перемо�и� знаходять� дзер³альне
відображення�À�перемо�ах�профспіло³�À�безлічі�питань�на
національномÀ,� ре�іональномÀ� та� місцевомÀ� рівні»,� –
на�олосила�БарроÀ.

�Нарада

Керівни³и�обласних�медза³ладів�розповіли
про�плани�роботи

Перемоги
і втрати

Що планується
на 2022 рік?

Під�час�наради�À�Львівсь³ій�облдержадміністрації� з� застÀпни³ом� �олови�Львівсь³ої�ОДА� Іваном�Соб³ом�та
дире³тором�департаментÀ�охорони�здоров’я�адміністрації�Орестом� Чемерисом�³ерівни³и�обласних�медичних
за³ладів�поділилися�планами�роботи�очолюваних�ними�за³ладів�на�2022�рі³�та�розповіли�про�проблемні�питання,
що�потребÀють�оперативно�о� вирішення.


