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Провести�7�жовтня�ц.р.�À�Києві�всеÀ³раїнсь³À�масовÀ
а³цію� протестÀ� проти� просÀвання� антисоціальних,
антитрÀдових� та� антипрофспіл³ових� за³онодавчих
ініціатив.� У� разі� не� реа�Àвання� влади� на� вимо�и
профспіло³�провести�широ³омасштабні�а³ції�протестÀ
на� захист� трÀдових� прав� працівни³ів� À� всіх� ре�іонах
³раїни.�Та³е�рішення�після�жваво�о�і�³онстрÀ³тивно�о
об�оворення� бÀло� Àхвалено� на� засіданні� Президії
Федерації� профспіло³.

Президія��затвердила�План�заходів�ФПУ�до�Всесвітньо�о
дня�дій�за��іднÀ�працю,�Дня�профспіло³�та�Міжнародно�о�дня
боротьби� з� бідністю.� При� цьомÀ� бÀло� на�олошено,� що,
зважаючи�на�запропонованÀ�Міжнародною�³онфедерацією
профспіло³� темати³À,� поточнÀ� ситÀацію� та� національні
пріоритети,�Президія�ФПУ�затвердила�темÀ�заходів�–�«Я³існі
робочі�місця,��арантовані�трÀдові�права,��ідна�зарплата�та
належний�соціальний�захист».�БÀло�та³ож�схвалено�ЗаявÀ
Президії�Федерації�профспіло³�У³раїни�до�Всесвітньо�о�дня
дій�за��іднÀ�працю,�Дня�профспіло³�та�Міжнародно�о�дня
боротьби�з�бідністю�À�2021�році.�Її�те³ст��направлено�до�ор�анів
державної�влади�та�СПО�роботодавців.

«Ми�завжди�відстоювали�позицію,�що�дотримання�трÀдових
права�і�інтересів�працівни³а�–�шлях�до�європейсь³о�о�розвит³À
³раїни,�–�зазначив�À�своємÀ�вистÀпі�Голова�СПО�об’єднань
профспіло³,�Голова�ФПУ�Гри�орій�Осовий.�–�Але,�я³�нам�стало
відомо,�на�По�оджÀвальній�раді�Верховної�Ради�У³раїни�до
поряд³À�денно�о�першо�о�осінньо�о�засідання�парламентÀ
бÀли�внесені�антитрÀдові�за³онопрое³ти:�«Про�внесення�змін
до�дея³их�за³онодавчих�а³тів�щодо�дере�Àляції� трÀдових
відносин»�№�5371�і�«Про�внесення�змін�до�дея³их�за³оно-

давчих� а³тів� щодо� спрощення� ре�Àлювання
трÀдових�відносин�À�сфері�мало�о�і�середньо�о
підприємництва�та�зменшення�адміністративно�о
навантаження� на� підприємниць³À� діяльність»
№5388,� я³і� порÀшÀють� ³онститÀційні� права
працівни³ів�і�їх�представни³ів�профспіло³.�І�це
не�дивлячись�на�те,�що�ФПУ�і�національні�проф-
об’єднання,� неодноразово� доводили� до
Президента,�УрядÀ�У³раїни,�³ерівни³ів�парла-
ментсь³их�фра³цій�і��рÀп�свою�позицію�щодо�не
сприйняття� працівни³ами� ³райніх� форм
лібералізації�трÀдових�відносин».

Гри�орій�Осовий�під³реслив,�що�Соціально-
е³ономічний� ³омітет� ООН,� Міжнародна� ор-
�анізація� праці� в� своїх� офіційних� зверненнях
неодноразово� застері�али� ³ерівництво� À³-

раїнсь³ої�держави�від�беззастережної�лібералізації�трÀдових
відносин,� я³і� порÀшÀють� права� людини� і� міжнародні� зо-
бов’язання�У³раїни.

�«Ми�неодноразово�попереджали�владÀ,�що�повна�лібе-
ралізація�трÀдових�відносин�³ате�орично�не�сприймається
трÀдящими� і� обов’яз³ово� призведе� до� масових� трÀдових
³онфлі³тів,�–�с³азав�Голова�ФПУ.�–�ТомÀ�ми�надіслали�листи
³ерівництвÀ�Верховної�Ради�У³раїни,�народним�депÀтатам�із
застереженням�від�хибних�рішень,�наслід³ом�я³их�стане�де-

стабілізація�трÀдових�³оле³тивів,�вÀличні�протести
і�страй³и.�С³ажÀ�прямо�À�ситÀації,�що�с³лалася
дося�нення�³онсенсÀс�ми�вбачаємо�в�а³тÀалізації
діяльності�Національної�тристоронньої�ради�при
Президентові�У³раїни,�старт�я³ій�дав�особисто
�лава�держави�своїм�У³азом�напередодні�30-річчя
Незалежності�У³раїни.�При�цьомÀ�він�на�олосив,
що� діало�� працівни³ів,� їхніх� профспіл³ових
представни³ів,�роботодавців�та�ор�анів�ви³онавчої
влади�й�місцево�о�самоврядÀвання�через�пошÀ³
³омпромісÀ�має�забезпечÀвати�дося�нення�ма³си-
мально�о�резÀльтатÀ�і�сÀспільної�зла�оди».

�Гри�орій�Осовий�на�олосив:�«Пере³онаний,
що� най³раще� вирішення� ситÀації� я³� для� ро-
ботодавців,� ÀрядÀ,� та³� і� для� профспіло³� бÀде
повернення�вищезазначених�за³онопрое³тів�на
роз�ляд�НТСЕР.

�Президія�Федерації�профспіло³�У³раїни�дала
³он³ретні�дорÀчення�³ерівництвÀ�ФПУ,�а�саме:

1.�ЗвернÀтися�до�КабінетÀ�Міністрів�У³раїни
щодо�необхідності:

–�терміново�о�вжиття�заходів�для�фінансової
стабілізації� системи� соціально�о� страхÀвання
шляхом�внесення�змін�до�Державно�о�бюджетÀ
У³раїни� та� виділення� необхідних� ³оштів� на
лі³відацію�забор�ованості� із�страхових�виплат
перед�застрахованими�особами;

–�пере�лядÀ�підходів�до�вирішення�проблем�на
рин³À� праці� шляхом� доповнення� про�рамних
до³Àментів� À� сфері� зайнятості� та� рин³À� праці
заходами,�що�враховÀватимÀть�сÀчасні�тенденції
À�цій�сфері.

2.� Ініціювати�перед� сторонами�соціально�о
діало�À�–�Урядом�та�роботодавцями�–�під�отов³À
на� тристоронній� основі� за³онопроє³тів� щодо
оновлення� трÀдово�о� за³онодавства,� за³оно-
давства�À�сфері�³оле³тивно-до�овірно�о�ре�À-
лювання� трÀдових� відносин,� безпе³и� і� �і�ієни
праці,�охорони�здоров’я�та�пенсійно�о�страхÀ-
вання�на�площадці�НТСЕР.

Членсь³им�ор�анізаціям�ФПУ�ре³омендовано
до�1�листопада�ц.р.�поінформÀвати�Федерацію�профспіло³
У³раїни�про�проведенÀ�роботÀ�з�відзначення�Всесвітньо�о�дня
дій�за� �іднÀ�працю,�Дня�профспіло³�та�Міжнародно�о�дня
боротьби�з�бідністю�для�Àза�альнення�інформації�та�подаль-
шо�о�інформÀвання�міжнародних�профспіло³.

�З�метою�а³тивізації�роботи�профспіло³�щодо�реалізації
завдань,�визначених�Страте�ією�діяльності�Федерації�про-
фесійних�спіло³�У³раїни�на�2021-2026�ро³и�«Час�дій�та�я³існих
змін»,�затвердженою�постановою�VIII�З’їздÀ�ФПУ�25�травня
2021�ро³À,�визначено�Ключові�завдання�ФПУ,�її�членсь³их
ор�анізацій�на�реалізацію�положень�Страте�ії�на�період�до
³інця�2021�ро³À.

�Члени�Президії�ФПУ�та³ож�об�оворили�ряд�інших�а³тÀальних
питань�соціально-е³ономічно�о�захистÀ�працівни³ів�та�проф-
спіл³ово�о�життя.�Серед�них:�«Інформація�про�ситÀацію�щодо
фінансÀвання�виплат�із�за�альнообов’яз³ово�о�державно�о
соціально�о�страхÀвання�та�пенсійно�о�забезпечення»,�«Інфор-
мація�про�державнÀ�ціновÀ�політи³À�À�сфері�енер�ети³и�та
житлово-³омÀнально�о��осподарства�щодо�цін�на�енер�оносії
і�тарифів�на�³омÀнальні�послÀ�и�для�населення�À�2021�році»
та�інші.�З�Àсіх�роз�лянÀтих�питань�прийняті�відповідні�рішення.

Вітаємо!
Президент� У³раїни� Володимир� Зеленсь³ий� за

значний�особистий�внесо³�À�державне�бÀдівництво,
зміцнення�обороноздатності,�соціально-е³ономічний,
наÀ³ово-технічний,� ³ÀльтÀрно-освітній� розвито³
У³раїнсь³ої� держави,� ва�омі� трÀдові� дося�нення,
ба�аторічнÀ�сÀмліннÀ�працю�та�з�на�оди�30-ї�річниці
незалежності�У³раїни

на�ородив�орденом�³ня�ині�Оль�и�ІІІ�стÀпеня

ВИНОГРАД�Наталію�Оле³сіївнÀ�–�завідÀвача�³а-
федри� Львівсь³о�о� національно�о� медично�о� Àні-
верситетÀ�імені�Данила�Галиць³о�о

Присвоїв�почесні�звання:

«ЗАСЛУЖЕНИЙ�ЛІКАР�УКРАЇНИ»

СИНЕНЬКОМУ� ОмелянÀ� ВолодимировичÀ� –
завідÀвачеві�відділення�³омÀнально�о�не³омерційно�о
підприємства�Львівсь³ої�обласної�ради�«Львівсь³а�об-
ласна�³лінічна�лі³арня»

ФЕДУСІВ� Ро³солані� Ярославівні� –� лі³ареві
лі³Àвально-діа�ностично�о� центрÀ� державно�о� під-
приємства� «Санаторій� «Моршинсь³ий»,� Львівсь³а
область

ВідбÀлося� чер�ове� засідання� Ви³онавчо�о� ³о-
мітетÀ� Профспіл³и� працівни³ів� охорони� здоров’я
У³раїни.

�Забезпечення�трÀдових�та�соціально-е³ономічних�прав
членів� Профспіл³и� при� реалізації� Про�рами� медичних
�арантій�медично�о�обслÀ�овÀвання�населення�У³раїни�À
2021� році� та� порÀшення� прав� членів� Профспіл³и� на
своєчаснÀ�виплатÀ�вина�ороди�за�працю��бÀли�основними
питаннями�поряд³À�денно�о.

Участь�À�засіданні�взяли:
•�Міністр�охорони�здоров’я�У³раїни�Ві³тор�ЛЯШКО,
•� дире³тор�Фінансово-е³ономічно�о� департаментÀ

Міністерства�охорони�здоров’я�У³раїни�Дмитро�КУЦОПАЛ,
•�т.в.о.�Голови�національної�слÀжби�здоров’я�У³раїни

Дмитро�САМОФАЛОВ;
•�Перший�застÀпни³�Міністра�соціальної�політи³и�У³раїни

Єв�ен�КОТИК.
«У��алÀзі�з�почат³À�ро³À�почала�Àтворюватися�забор-

�ованість�із�виплати�заробітної�плати�і�на�10�вересня�2021
(за�даними,�що�надійшли�від�обласних�ор�анізацій�Проф-
спіл³и)�вона�с³ладає�357.3�млн.��рн.

Це�зÀмовлює�соціальнÀ�напрÀ�À�та�протестні�настрої�À
трÀдових�³оле³тивах»,-�зазначила�під�час�доповіді�Голова
Профспіл³и�Ві³торія�КОВАЛЬ.

У�ході�зÀстрічі�бÀло�об�оворено�най�остріші�проблеми
�алÀзі� та� дося�нÀто� попередніх� домовленостей� для� їх
вирішення�À�подальшій�співпраці�Міністерства�охорони
здоров’я�У³раїни,�Національної�слÀжби�здоров’я�У³раїни�та
Профспіл³и.

До±¾менти�Президії� читайте�в�“Офіціозі”
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