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Щодо� прое³тÀ� За³онÀ� У³раїни
«Про� Державний� бюджет
У³раїни�на�2016�рі³»

ШАНОВНИЙ� ВОЛОДИМИРЕ� БОРИСОВИЧУ!

Професійна�спіл³а�працівни³ів�охорони�здоров’я�У³раїни
роз�лянÀла�прое³т�За³онÀ�У³раїни�«�Про�Держаний�бюджет
У³раїни�на�2016�рі³»�(реєстр.�№�3000�від�11.12.2015�до-
опрацьований)�та��висловлює�настÀпне.

За³онопрое³т�передбачає�À�2016�році�збільшити�соціальні
стандарти�та��арантії�лише�на�12%�відповідно�до�про�но-
зовано�о��рівня�інфляції,�що�не�³омпенсÀє�значно�о�зне-
цінення��трÀдових�доходів��ромадян�в�Àмовах�зростання�цін�і
тарифів�(інфляція�за�січень-листопад�2015�ро³À�перевищила
42�%).�Розмір�мінімальної�заробітної�плати,�прожит³ово�о
мінімÀмÀ��та�мінімальної�пенсії�лишається�на�рівні�вересня
2015�ро³À.

Відповідно�до�статті�8�за³онопрое³тÀ�мінімальнÀ�заробітнÀ
платÀ�заплановано�підвищити�з�1�травня�2016�ро³À�та�вста-
новити�À�розмірі�1450��рн.�та�з�1��рÀдня��–�1550��рн.�За³оно-
давчо�невизначеним�À�2016�році�залишається�розмір�ба-
зово�о��посадово�о�о³ладÀ��працівни³а��І�тарифно�о�розрядÀ�
за�ЄТС.�Виходячи� з� �Пояснювальної� запис³и� до� за³оно-
прое³тÀ,� �передбачається� збере�ти�йо�о� відставання� від
розмірÀ�мінімальної�заробітної�плати�на�рівні�366��ривень,
незважаючи� на� те,�що� з� прийняттям� постанови�КМУ� від
09.12.2015�№1013�з��рÀдня�2015�ро³À��рошовий�розрив�між
тарифною�став³ою�працівни³а�І�розрядÀ�ЄТС�та�мінімальною
заробітною�платою�с³оротився�до�265��рн.

НайбільшÀ� за�розÀ� для� фÀн³ціонÀвання� �алÀзі� та� за-
безпечення�виплати�заробітної�плати�працівни³ам�за³ладів
охорони�здоров’я�Профспіл³а�вбачає�À�зменшенні�обся�À
медичної�сÀбвенції�на�2016�рі³.�МОЗ�У³раїни�за�бюджетною
про�рамою� «Медична� сÀбвенція� з� державно�о� бюджетÀ
місцевим� бюджетам»� À� прое³ті� бюджетÀ� на� 2016� рі³
передбачено�видат³и�по�за�альномÀ�фондÀ�À�обсязі��43�690,5
млн.��рн.,�що�на�2�486,5�млн.��рн.�менше�ніж�À�2015�році.�Слід
зазначити,�що�недофінансÀвання��алÀзі�À�2015�році�ся�ало
близь³о�35�відсот³ів.�Через�бра³�³оштів�медичним�працівни³ам
первинної�лан³и�не�виплачÀвалися�надбав³и�за�обся��і�я³ість
з�ідно�із�постановою�КМУ�№�977�від�30.12.2013р.,�вини³ли
проблеми�з�проведенням�інде³сації�зарплати�та�своєчасністю
виплати� заробітної� плати� працівни³ам� за³ладів� охорони
здоров’я.�Сьо�одні�існÀють�ризи³и�неви³онання�постанови
КМУ�від�09.12.2015�№1013,�з�ідно�з�я³ою�з�1��рÀдня�2015
ро³À�підвищÀють�посадові�о³лади�працівни³ам�бюджетної
сфери�на�10%.

З�о�лядÀ�на�зазначене,�зменшення�обся�À�фінансÀвання
на� оплатÀ� праці� працівни³ів� �алÀзі� À� настÀпномÀ� році� в
чер�овий�раз��призведе�до��порÀшення�³онститÀційних�прав
працівни³ів� �алÀзі� на� працю� та� �її� оплатÀ,� вивільнення
�працівни³ів��алÀзі,�примÀсово�о�застосÀвання��с³орочено�о
робочо�о�часÀ�та��відпÀсто³�без�збереження�заробітної�плати,
з�чим�Профспіл³а�³ате�орично�не�по�оджÀється.

Неприйнятним�є�продовження��ба�аторічної�не�ативної
пра³ти³и�призÀпинення�за³оном�про�Державний�бюджет
У³раїни�дії�чинних�а³тів�за³онодавства,�а�саме�ст.�12�та�п.
«ж»� ст.77� Основ� за³онодавства� У³раїни� про� охоронÀ
здоров’я,�що�сÀперечить�рішенням�КонститÀційно�о�СÀдÀ
У³раїни.

З�метою�забезпечення�³онститÀційних�прав�працівни³ів
охорони�здоров’я�та�їхньо�о�соціально�о�захистÀ�в�Àмовах
е³ономічної�³ризи�та�реформÀвання��алÀзі�Профспіл³а�напо-
ля�ає� передбачити� відповідні� видат³и� À� прое³ті� За³онÀ
У³раїни�«Про�Державний�бюджет�У³раїни�на�2016�рі³»�щодо:

У�вівторо³,�12�січня,�Львівсь³а�обласна�рада�затвердила
основний�³ошторис�на�2016�рі³.�За�відповідне�рішення�про-
�олосÀвало�65�депÀтатів.

Голова�Львівсь³ої�обласної�державної�адміністрації�Оле�
Синют³а�подя³Àвав�депÀтатсь³омÀ�³орпÀсÀ�за�роботÀ�над�
обласним�бюджетом�і�зазначив,�що�цьо�о�разÀ�депÀтати�об-
ласної�ради�спрацювали�надзвичайно�³онстрÀ³тивно.

Я³�розповів�дире³тор�департаментÀ�фінансів�Львівсь³ої
ОДА�Оле��Дем³ів,�в�прое³ті�обласно�о�бюджетÀ�передбачено
доходи�в�сÀмі�9039�797,5�тисяч��ривень��та�видат³и�в�розмірі
9�346�699,2�тис��рн.

“Бюджет�є�амбітний,�має�хорошÀ�динамі³À�і�досить�на-
прÀжений,�адже�має�певні�ризи³и�через�зміни�в�подат³овомÀ
та�бюджетномÀ�за³онодавстві,�–�зазначив�Оле��Дем³ів.�–�У
ДержавномÀ�бюджеті�на�2016�рі³�фінансÀвання�профтехосвіти
без�відповідно�о�цільово�о�ресÀрсÀ��передано�на�місцеві
бюджети,�та³а�ж�ситÀація�с³лалась�і�з�піль�овими�переве-
зеннями�та�іншими�піль�ами.�Попри�Àсі�с³ладнощі�всі�соціальні
виплати,�зо³рема�Àчасни³ам�АТО�і�сім’ям�за�иблих�під�час

� � � � � 22�січня�–�День�Соборності�У±раїни

Вияв волі до єдності
День�Соборності�У³раїни�–�свято,�що�відзначається

щоро³À� в� день� про�олошення� А³тÀ� возз’єднання� У³-
раїнсь³ої� Народної� РеспÀблі³и� та� Західно-У³раїнсь³ої
Народної�РеспÀблі³и,�що�відбÀлося�22�січня�1919�ро³À
на�Софійсь³ій�площі�в�Києві.

ЙомÀ�передÀвало�підписання�(22�січня�1918�р.)�Четверто�о
ÀніверсалÀ�Центральної�Ради,�я³им�У³раїнсь³À�НароднÀ�Рес-
пÀблі³À�про�олошено�сÀверенною�і�незалежною�державою.
Західно-У³раїнсь³À�НароднÀ�РеспÀблі³À�бÀло�про�олошено�в
листопаді�1918�ро³À.�Процес�об’єднання�У³раїни�завершився
22�січня�1919�ро³À

А³т� ЗлÀ³и� бÀв� �либо³о� детермінований� історично� і� спирався� на� спо³онвічнÀ� мрію
À³раїнсь³о�о�народÀ�про�незалежнÀ,�соборнÀ�національнÀ�державÀ.�Він�став�мо�Àтнім�виявом

волі�À³раїнців�до�етнічної�й�територіальної�єдності,
свідченням�їхньо�о�самоÀсвідомлення,�важливою�віхою
процесÀ�становлення�політичної�нації.�Ідея�соборності

À³раїнсь³их� земель� набÀла� державно�о� статÀсÀ,� в� настÀпні� десятиліття� залишалась
потÀжним�об’єднÀючим�чинни³ом.

� � � � � Від±ритий�лист 1.�Збільшення�обся�À�медичної�сÀбвенції,�але�не�менше
ніж�на�12�%�від�рівня�фінансÀвання�2015�ро³À.

2.�Встановлення�базово�о�посадово�о�о³ладÀ�(тарифної
став³и)� працівни³а� І� тарифно�о� розрядÀ� ЄТС� на� рівні
мінімальної�заробітної�плати.

3.�Забезпечення��своєчасної�виплати�заробітної�плати
працівни³ам� за³ладів� охорони� здоров’я� з� проведенням
інде³сації��рошових�доходів�працівни³ів.

4.�Реалізації�À�повномÀ�обсязі�вимо��постанов�КМУ�від
30.08.2002р.�№�1298,�від�11.05.2011р.�№�524,�від�20.03.2013
№�174,�від�27.03.2013р.�№�199,�від�30.12.2013р.�№�977,�від
22.07.2015р.№�522,�від��09.12.2015�№1013�щодо�оплати�праці
та� соціально�о� захистÀ� працівни³ів� за³ладів� охорони
здоров’я.

5.Забезпечення�державних��арантій�медичним�та�фар-
мацевтичним�працівни³ам,�визначених�пÀн³том�«ж»�статті�77
Основ�за³онодавства�У³раїни��про�охоронÀ�здоров’я.

6.�Реалізації�À�повномÀ�обсязі�п.�«ї»�статті�77�Основ�за-
³онодавства�У³раїни�про�охоронÀ�здоров’я�щодо�права�ме-
дичних,�фармацевтичних�працівни³ів�сільсь³ої�місцевості�та
селищ�місь³о�о�типÀ,�пенсіонерів�з�їх�числа�на�безплатне
³ористÀвання�житлом�з�освітлення�і�опаленням.

7.�Надання�³редитів�на�бÀдівництво�(придбання)�житла
для�медичних�працівни³ів.

8.� Ви³онання� про�рам� і� заходів,� спрямованих� на� со-
ціальний�захист�медичних�працівни³ів�в�Àмовах�реформÀвання
системи�охорони�здоров’я.

9.�Ви³онання�вимо��статті�44�За³онÀ�У³раїни�«Про�про-
фесійні��спіл³и,�їх�права��та��арантії�діяльності»��та�статті�19
За³онÀ�У³раїни�«Про�охоронÀ�праці».

10.�ФінансÀвання�À�повномÀ�обсязі��ор�анів�та�Àстанов
Державної�санітарно-епідеміоло�ічної�слÀжби�У³раїни.

Крім�то�о,�пропонÀємо�роз�лянÀти�питання,�вре�Àлювання
я³их�сприятиме�поліпшенню�соціально-е³ономічно�о�захистÀ
працівни³ів�охорони�здоров’я�в�Àмовах�реформÀвання��алÀзі,
а�саме:

–�встановлення�медичним�та�фармацевтичним�праців-
ни³ам:���������

–���надбав³и�за�престижність�праці�À�розмірі�20�%�поса-
дово�о�о³ладÀ;

–��� надбав³и� за�роботÀ� в� за³ладах�охорони� здоров’я,
розташованих�À�селах�та�селищах�місь³о�о�типÀ�в�розмірі
50%�до�посадово�о�о³ладÀ;��

–�виплати�працівни³ам�державних,�³омÀнальних�за³ладів
охорони�здоров’я:

–���допомо�и�для�вирішення�соціально-побÀтових�питань�À
розмірі��посадово�о�о³ладÀ;

–�щорічної� �рошової� вина�ороди� À� розмірі� до� одно�о
посадово�о�о³ладÀ�за�сÀмліннÀ�працю�та��зраз³ове�ви³онання
слÀжбових�обов’яз³ів.

Просимо�врахÀвати.
З�пова�ою

Голова�Профспіл³и� �В.М.КОВАЛЬ�

Після�роз�лядÀ�прое³тÀ�За³онÀ�У³раїни�«Про�Державний�бюджет�У³раїни�на�2016�рі³»��олова�Профспіл³и
Ві³торія� Коваль,� стÀрбована� зменшенням� обся�À� медичної� сÀбвенції� на� 2016� рі³,� с³ерÀвала� від³ритий
лист�Голові�Верховної�Ради�У³раїни�ВолодимирÀ�ГройсманÀ.�Подаємо�йо�о�вашій�Àвазі.

Профспілка вимагає
збільшення фінансування галузі

� � � � � Наші��роші

Новий бюджет — старі проблеми
Революції��ідності�та�на�сході�У³раїни�збережені�на�рівні
минÀло�о�ро³À”.

Серед�основних�пріоритетів�обласно�о�бюджетÀ�визначено
ремонт� дорі�� я³� за�альнодержавно�о,� та³� і� місцево�о
значення.�“У�цьомÀ�році�ми�очі³Àємо�685�мільйонів��ривень
від�переви³онання�митних�платежів�в�межах�е³спериментÀ,
я³ий�діє�À�Львівсь³ій�області.�Ці�³ошти�заплановано�с³ерÀвати
на�бÀдівництво�та�ре³онстрÀ³цію�дорі��за�альнодержавно�о
значення,�–�під³реслив�Оле��Дем³ів.�–�Та³ож�за³ладено�280
мільйонів��ривень�в�обласномÀ�бюджеті�на�фінансÀвання
ремонтних�робіт�на�доро�ах�місцево�о�значення.�Цю�пози-
тивнÀ�динамі³À� по³ращення�дорожньої� інфрастрÀ³тÀри� в
області�потрібно�підтримÀвати”.

О³рім�то�о,�майже�в�2,5�рази�зріс�обся��фінансÀвання
мі³ропрое³тів,�я³і�передбачені�для�невели³их�територіальних
�ромад�на�ремонти�та�ре³онстрÀ³ції�важливих�соціальних
об’є³тів.�Та³ож�в�обласномÀ�бюджеті�збільшено�з�6�млн��рн
до�11�млн��рн�підтрим³À�а�ропромислово�о�³омпле³сÀ,�а�на
розвито³�фізичної�³ÀльтÀри�та�спортÀ�передбачено�додат³ово

16�млн��рн.�Пріоритетними�залишаються�про�рами�енер�о-
збереження�та�співфінасÀвання�за�допомо�ою�міжнародної
технічної�допомо�и.


